
 

 

ONBOARDING - Bienvenida / Presentacion
de equipo / Hospitality

Duración
8 horas

Objetivos
Facilitar la integración del nuevo empleado, dándole a conocer al equipo y a la

compañía. 

Contenido
Bienvenida corporativa; presentación del equipo y la estructura del departamento;

recorrido por las instalaciones; normas básicas y cultura de acogida (hospitality). 


