
 

 

Fundamentos de la empresa nivel
intermedio

Duración
15 horas

Objetivos
1) Conocer los conceptos generales de una empresa así como los principales

elementos y funciones que la componen.  

2) Entender estados financieros y ratios de una empresa 

3) Gestión basada en indicadores clave 

4) Entender los procedimientos del control interno en planta 

  

Contenido
Conceptos generales:  

-¿Qué es una empresa? ¿Cómo se mide su rendimiento? 

-tipos de empresa 

-Información financiera básica de la empresa. Análisis financiero vs análisis

contable 

-Análisis de las funciones financieras de la empresa y su repercusión en el equipo 

Los estados financieros con ejemplos Ford: 



-ECPN 

-EFE 

-Cuenta de Resultados 

-Balance 

-Fondo Maniobra 

-Memoria Anual y Auditoria 

-EBITDA.  

Profundización en el balance de situación y cuenta de resultados para la toma de

decisiones 

RATIOS: 

-Liquidez y solvencia 

-Rentabilidad 

¿Cómo se obtiene más valor?,  Con datos de Ford 

Concepto de sostenibilidad financiera y su impacto en las operaciones diarias 

Gestión basada en indicadores clave para la toma de decisiones estratégicas +

Análisis de riesgos operativos y financieros 


