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CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA 
CONSELLERIA DE HACIENDA, ECONOMÍA Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, Y LA FUNDACIÓN PARA 
EL DESARROLLO Y LA INNOVACIÓN DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA, PARA LA TRANSFORMACIÓN 
MODERNIZADORA DEL CAPITAL HUMANO, CON 
CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2024 
 
 
 
 

REUNIDOS 
 
De una parte, la Honorable Sra. Ruth María Merino 
Peña, consellera de Hacienda, Economía y 
Administración Pública, según el Decreto 11/2023, de 
19 de julio, del president de la Generalitat, por el que 
nombra a las personas titulares de las vicepresidencias 
y de las consellerias, conforme con lo establecido en el 
artículo 29.2 del Estatuto de Autonomía de la 
Comunitat Valenciana y en los artículos 12.1, letra c, 
29.1 y 34.2 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del 
Consell, y el artículo 6.3 del Decreto 176/2014, de 10 
de octubre, del Consell, por el que se regulan los 
convenios que suscriba la Generalitat y su registro, 
autorizada expresamente para este acto por el 
Acuerdo del Consell de 16 de julio de 2024. 
 

De otra parte, D. José Daniel Ruiz Aznar, en 
nombre y representación de la Fundación para el 
Desarrollo y la Innovación de la Comunitat Valenciana 
(en adelante, la FUNDACIÓN), en calidad de presidente 
del Comité Ejecutivo de la misma, cargo para el que 
fue nombrado en la reunión del Patronato de la 
Fundación de fecha 21 de diciembre de 2023. Su 
apoderamiento deriva de la escritura pública otorgada 
ante el notario de Almussafes, D. Carlos Sancho Cerdá, 
el día 18 de enero de 2024, con el número 58 de su 
protocolo. 

 
Ambas partes, en la representación que ostentan, 

se reconocen mutua capacidad legal para obligarse y 
convenir en los términos del presente convenio y 

EXPONEN 
 

1. Que, según dispone el artículo 19 de la Ley orgánica 
5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomía de la 
Comunidad Valenciana, “en el ámbito de sus 
competencias, la Generalitat impulsará un modelo de 
desarrollo equitativo, territorialmente equilibrado y 
sostenible, basado en la incorporación de procesos de 
innovación, la plena integración en la sociedad de la 
información, la formación permanente, la producción 
abiertamente sostenible y una ocupación estable y de 
calidad en la que se garantice la seguridad y la salud en 
el trabajo”. 

CONVENI ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVÉS DE LA 
CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I 
ADMINISTRACIÓ PÚBLICA, I LA FUNDACIÓ PER AL 
DESENVOLUPAMENT I LA INNOVACIÓ DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA, PER A LA 
TRANSFORMACIÓ MODERNITZADORA DEL CAPITAL 
HUMÀ, AMB CÀRREC A L’EXERCICI PRESSUPOSTARI 
2024 
 
 
 

REUNITS 
 
D’una banda, l’Honorable Sra. Ruth María Merino 
Peña, consellera d’Hisenda, Economia i Administració 
Pública, segons el Decret 11/2023, de 19 de juliol, del 
president de la Generalitat, pel qual nomena les 
persones titulars de les vicepresidències i de les 
conselleries, conforme amb el que s’establix en 
l’article 29.2 de l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat 
Valenciana i els articles 12.1, lletra c, 29.1 i 34.2 de la 
Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i l’article 
6.3 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, 
pel qual es regulen els convenis que subscriga la 
Generalitat i el seu registre, autoritzada expressament 
per a este acte per l’Acord del Consell de 16 de juliol 
de 2024. 
 
    D’una altra banda, el Sr. José Daniel Ruiz Aznar, en 
nom i representació de la Fundació per al 
Desenvolupament i la Innovació de la Comunitat 
Valenciana (d’ara en avant, la FUNDACIÓ), en qualitat 
de president del Comité Executiu d’esta, càrrec per al 
qual va ser nomenat en la reunió del Patronat de la 
Fundació de data 21 de desembre de 2023. El seu 
apoderament deriva de l’escriptura pública atorgada 
davant del notari d’Almussafes, el Sr. Carlos Sancho 
Cerdá, el dia 18 de gener de 2024, amb el número 58 
del seu protocol. 
 
    Les dos parts, en la representació que exercixen, es 
reconeixen mútua capacitat legal per obligar-se i 
convindre en els termes del present conveni i 

EXPOSEN 
 
1. Que, segons disposa l’article 19 de la Llei orgànica 
5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut d’Autonomia de la 
Comunitat Valenciana, “en l’àmbit de les seues 
competències, la Generalitat impulsarà un model de 
desenvolupament equitatiu, territorialment equilibrat 
i sostenible, basat en la incorporació de processos 
d’innovació, la plena integració en la societat de la 
informació, la formació permanent, la producció 
obertament sostenible i una ocupació estable i de 
qualitat en la qual es garantisca la seguretat i la salut 
en el treball”. 
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2. Que, en relación con lo anterior, el artículo 56 del 
Decreto 112/2023, de 25 de julio, del Consell, por el 
que establece la estructura orgánica básica de la 
Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, 
atribuye a la Dirección General de Economía, entre 
otras, el ejercicio de la competencia del “estudio y la 
evaluación de la economía valenciana; de orientación, 
planificación y seguimiento de las políticas 
económicas generales y de competitividad sectoriales 
y territoriales y del impulso de la transformación del 
modelo económico; estadística y responsabilidad 
social, así como la promoción de la economía”. 
 
3. Que, con posterioridad, el artículo 12 del 
Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de 
Hacienda, Economía y Administración, aprobado 
mediante el Decreto 133/2023, de 10 de agosto, del 
Consell, modificado por el Decreto 169/2023, de 3 de 
octubre, del Consell, y corregido por la Corrección de 
errores publicada en el DOGV núm. 9709, de 
23/10/2023, desarrolla las funciones de impulso de la 
transformación del modelo económico, a través de los 
siguientes ámbitos: 
- Impulsar la transformación del modelo económico de 
la Comunitat Valenciana, basado en el conocimiento, 
la innovación, la sostenibilidad medioambiental, 
productiva y social en el marco de los instrumentos 
estratégicos y operativos para su desarrollo, a través 
de cualquier medio jurídico establecido en derecho. 
- Establecer y gestionar líneas de ayuda e incentivos 
que, por su alto impacto, su carácter transversal e 
integral, sean favorecedores de la transformación del 
modelo económico en sus dimensiones productiva, 
social y medioambiental, sin perjuicio de las 
atribuciones de los órganos superiores y directivos de 
los departamentos del Consell implicados, en sus 
respectivos ámbitos competenciales. 
- Analizar y valorar las actuaciones relacionadas con la 
transformación del modelo económico en 
colaboración con las unidades de los departamentos 
del Consell y del sector público mediante las 
instrucciones y directrices que efectúe esta dirección 
general. 
- Desarrollar propuestas, iniciativas y acuerdos, en 
colaboración y coordinadamente con las unidades 
directivas competentes en materia de proyectos 
estratégicos y de proyectos de inversión financiados 
con fondos europeos, que contribuyan al impulso de 
un modelo de desarrollo equitativo, territorialmente 
equilibrado y sostenible. 
 
 
 
4. Que se han establecido diferentes marcos, planes y 
estrategias tanto a escala europea, nacional y regional, 
con el objetivo común de impulsar una rápida 

 
2. Que, en relació amb l’anterior, l’article 56 del Decret 
112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual establix 
l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les 
conselleries de la Generalitat, atribuïx a la Direcció 
General d’Economia, entre altres, l’exercici de la 
competència de “l’estudi i avaluació de l’economia 
valenciana; d’orientació, planificació i seguiment de 
les polítiques econòmiques generals i de 
competitivitat sectorials i territorials i de l’impuls de la 
transformació del model econòmic; estadística i 
responsabilitat social, així com la promoció de 
l’economia”. 
 
3. Que, amb posterioritat, l’article 12 del Reglament 
orgànic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració, aprovat mitjançant el 
Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, modificat 
pel Decret 169/2023, de 3 d’octubre, del Consell, i 
corregit per la Correcció d’errors publicada en el 
DOGV núm. 9709, de 23/10/2023, desplega les 
funcions d’impuls de la transformació del model 
econòmic, a través dels següents àmbits: 
 
- Impulsar la transformació del model econòmic de la 
Comunitat Valenciana, basat en el coneixement, la 
innovació, la sostenibilitat mediambiental, productiva 
i social en el marc dels instruments estratègics i 
operatius per al seu desenvolupament, a través de 
qualsevol mitjà jurídic establit en dret. 
 
- Establir i gestionar línies d’ajuda i incentius que, pel 
seu alt impacte, el seu caràcter transversal i integral, 
siguen afavoridors de la transformació del model 
econòmic en les seues dimensions productiva, social i 
mediambiental, sense perjuí de les atribucions dels 
òrgans superiors i directius dels departaments del 
Consell implicats, en els seus respectius àmbits 
competencials. 
- Analitzar i valorar les actuacions relacionades amb la 
transformació del model econòmic en col·laboració 
amb les unitats dels departaments del Consell i del 
sector públic mitjançant les instruccions i directrius 
que efectue esta direcció general. 
 
- Desenvolupar propostes, iniciatives i acords, en 
col·laboració i coordinadament amb les unitats 
directives competents en matèria de projectes 
estratègics i de projectes d’inversió finançats amb fons 
europeus, que contribuïsquen a l’impuls d’un model 
de desenvolupament equitatiu, territorialment 
equilibrat i sostenible. 

 

 
4. Que s’han establit diferents marcs, plans i 
estratègies tant en l’àmbit europeu, nacional i 
regional, amb l’objectiu comú d’impulsar una ràpida 
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modernización de la economía, la recuperación del 
crecimiento económico y la creación de empleo tras la 
crisis sanitaria provocada por la COVID-19 y la crisis 
energética provocada por la guerra de Ucrania, que 
han comprometido el futuro de la actividad industrial, 
en la que la transformación del modelo económico 
tiene un papel clave para estos fines. 
 
5. Que en la Sección G0106, Hacienda, Economía y 
Administración Pública, de la Ley 8/2023, de 27 de 
diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el 
ejercicio 2024, se ha consignado crédito en la línea 
presupuestaria S0695 para impulsar una 
transformación modernizadora del capital humano, 
coherente y alineada con dichos objetivos 
estratégicos. 
 
6. Que así, en consonancia con las estrategias e 
iniciativas previstas para la transformación del modelo 
económico valenciano, desde la Secretaría 
Autonómica de Economía se consideran como 
herramientas fundamentales, para avanzar hacia un 
modelo económico basado en el conocimiento y la 
innovación, la mejora continua y transformadora del 
capital humano, a través de la generación y 
transmisión del conocimiento, favorecer la creación de 
empleo altamente cualificado mediante el fomento de 
nuevas competencias y capacidades tecnológicas en la 
industria, el impulso de la conexión y la colaboración 
entre universidades y el tejido empresarial, promover 
actuaciones que mejoren la seguridad y salud laboral, 
y el establecimiento y la modernización de programas 
de aprendizaje permanente. 
 
7. Que, por su parte, la Fundación tiene entre sus fines 
fundacionales la mejora de la competitividad de las 
empresas y de los productos industriales y la 
prestación de servicios, así como el impulso y la 
gestión del flujo de conocimiento y la innovación entre 
los distintos agentes interesados de la Comunitat 
Valenciana. 
 
8. Que, en concreto, el Área de Formación y 
Transformación del Capital Humano de la Fundación 
tiene por objeto la generación, difusión y transferencia 
de conocimientos avanzados, directamente o en 
colaboración con otras entidades, instituciones, 
universidades o empresas colaboradoras en el ámbito 
de la Comunitat Valenciana, nacional o incluso 
europeo.  
 
9. Que, de este modo, desde la Fundación se fomenta 
la conexión y participación activa del conjunto de 
agentes interesados vinculados al desarrollo 
tecnológico y productivo, así como el aprendizaje en 
materias altamente especializadas. En concreto, la 
tipología de materias en las que basa su actividad 

modernització de l’economia, la recuperació del 
creixement econòmic i la creació d’ocupació després 
de la crisi sanitària provocada per la COVID-19 i la crisi 
energètica provocada per la guerra d’Ucraïna, que han 
compromés el futur de l’activitat industrial, en què la 
transformació del model econòmic té un paper clau 
per a estos fins. 
 
5. Que en la Secció G0106, Hisenda, Economia i 
Administració Pública i Model Econòmic, de la Llei 
8/2023, de 27 de desembre, de pressupostos de la 
Generalitat per a l’exercici 2024, s’ha consignat crèdit 
en la línia pressupostària S0695 per a impulsar una 
transformació modernitzadora del capital humà, 
coherent i alineada amb estos objectius estratègics. 
 
 
6. Que així, en consonància amb les estratègies i 
iniciatives previstes per a la transformació del model 
econòmic valencià, des de la Secretaria Autonòmica 
d’Economia es consideren com a ferramentes 
fonamentals per a avançar cap a un model econòmic 
basat en el coneixement i la innovació, la millora 
contínua i transformadora del capital humà, a través 
de la generació i transmissió del coneixement, afavorir 
la creació d’ocupació altament qualificada mitjançant 
el foment de noves competències i capacitats 
tecnològiques en la indústria, l’impuls de la connexió i 
la col·laboració entre universitats i el teixit 
empresarial, promoure actuacions que milloren la 
seguretat i salut laboral, i l’establiment i la 
modernització de programes d’aprenentatge 
permanent. 
 
 
7. Que, per part seua, la Fundació té entre els seus fins 
fundacionals, la millora de la competitivitat de les 
empreses i dels productes industrials i la prestació de 
servicis, així com l’impuls i gestió del flux de 
coneixement i la innovació entre els diferents agents 
interessats de la Comunitat Valenciana. 
 
8. Que, en concret, l’Àrea de Formació i Transformació 
del Capital Humà de la Fundació té per objecte la 
generació, difusió i transferència de coneixements 
avançats, directament o en col·laboració amb altres 
entitats, institucions, universitats o empreses 
col·laboradores en l’àmbit de la Comunitat 
Valenciana, nacional o, fins i tot, europeu. 

 
 
9. Que, d’esta manera, des de la Fundació es fomenta 
la connexió i participació activa del conjunt d’agents 
interessats vinculats al desenvolupament tecnològic i 
productiu, així com l’aprenentatge en matèries 
altament especialitzades. En concret, la tipologia de 
matèries en les quals basa la seua activitat estan 
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están dirigidas a la especialización del tejido industrial, 
y abordan ámbitos tales como desarrollos 
tecnológicos y modernización en los procesos 
industriales, herramientas de gestión interpersonal y 
habilidades directivas, sistemas de control y mejora de 
la calidad en entornos y procesos productivos, 
capacitación en seguridad y salud de las personas 
mediante nuevas técnicas innovadoras y realidad 
virtual, herramientas digitales, especialización en la 
formación profesional, vehículos industriales y otras. 
 
10. Que, así mismo, la Fundación se sitúa como un 
actor clave para la modernización del modelo 
económico valenciano. Así lo ha confirmado el estudio 
de evaluación del impacto de las acciones formativas 
impartidas a través del Área de Formación de la 
Fundación, de alcance plurianual, en el que destaca el 
hecho de que la Fundación juega un papel clave en la 
creación de capital humano cualificado, en el 
desarrollo y la actualización continua y flexible de las 
competencias tecnológicas, innovadoras, digitales y 
humanas, en la empleabilidad, integración laboral y 
cohesión social, y en la modernización y 
competitividad de empresas en sectores productivos 
clave del modelo económico valenciano. 
 
11. Que la Fundación ostenta una acreditada 
capacidad para promover la transformación y 
capacitación del capital humano, por lo que ambas 
partes consideran conveniente colaborar con el fin de 
impulsar medidas de transmisión del conocimiento, 
abiertas y de interés general, orientadas a la mejora 
del modelo económico de la Comunitat Valenciana. 
 
12. Que, por todo ello, la colaboración establecida en 
el presente convenio está encaminada a dar una 
respuesta adecuada a los principales retos que la 
sociedad valenciana debe afrontar en la próxima 
década. A tal fin, las actuaciones del convenio 
redundarán en el fortalecimiento de la competitividad 
de la economía valenciana adaptada a los desafíos 
tecnológicos; la mejora de los niveles de bienestar de 
los valencianos; la generación de más y mejores 
empleos, con lo que se aumente la calidad de las 
ocupaciones, la seguridad y la salud en el trabajo; el 
incremento de la calidad de la formación; la garantía 
de la igualdad de oportunidades para todos los 
valencianos, y el impulso al desarrollo social y 
económico, medioambientalmente sostenible y 
territorialmente equilibrado.  

 
 
Así, mediante el presente convenio, se pretende 
alcanzar una mayor eficiencia y racionalización de los 
recursos destinados a estas actuaciones, así como la 
objetivación y unificación de los criterios en la 
ejecución, y su financiación queda condicionada a la 

dirigides a l’especialització del teixit industrial i 
aborden àmbits com ara desenvolupaments 
tecnològics i modernització en els processos 
industrials, ferramentes de gestió interpersonal i 
habilitats directives, sistemes de control i millora de la 
qualitat en entorns i processos productius, capacitació 
en seguretat i salut de les persones mitjançant noves 
tècniques innovadores i realitat virtual, informàtica, 
especialització en la formació professional, vehicles 
industrials i altres.  
 
10. Que, així mateix, la Fundació se situa com un actor 
clau per a la modernització del model econòmic 
valencià. Així ho ha confirmat l’estudi d’avaluació de 
l’impacte de les accions formatives impartides a través 
de l’Àrea de Formació de la Fundació, d’abast 
plurianual, en què destaca el fet que la Fundació té un 
paper clau en la creació de capital humà qualificat, en 
el desenvolupament i l’actualització contínua i flexible 
de les competències tecnològiques, innovadores, 
digitals i humanes, en l’ocupabilitat, la integració 
laboral i cohesió social, i en la modernització i 
competitivitat d’empreses en sectors productius clau 
del model econòmic valencià. 
 
 
11. Que la Fundació exercix una acreditada capacitat 
per a promoure la transformació i capacitació del 
capital humà, per la qual cosa les dos parts consideren 
convenient col·laborar amb la finalitat d’impulsar 
mesures de transmissió del coneixement, obertes i 
d’interés general, orientades a la millora del model 
econòmic de la Comunitat Valenciana. 
 
12. Que, per tot això, la col·laboració establida en este 
conveni està encaminada a donar una resposta 
adequada als principals reptes que la societat 
valenciana ha d’afrontar en la pròxima dècada. Per 
este motiu, les actuacions del conveni redundaran en 
l’enfortiment de la competitivitat de l’economia 
valenciana adaptada als reptes tecnològics; la millora 
dels nivells de benestar dels valencians; la generació 
de més llocs de treball i millors, per tal d’augmentar la 
qualitat de les ocupacions, la seguretat i la salut en el 
treball; l’increment de la qualitat de la formació; la 
garantia de la igualtat d’oportunitats per a tots els 
valencians; i l’impuls del desenvolupament social i 
econòmic, mediambientalment sostenible i 
territorialment equilibrat. 
 
 
Així, mitjançant este conveni, es pretén aconseguir 
més eficiència i racionalització dels recursos destinats 
a estes actuacions, així com l’objectivació i unificació 
dels criteris en l’execució, tenint en compte que el seu 
finançament està condicionat a la consecució de 
resultats d’interés públic coincident. 
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consecución de resultados de interés público 
coincidente. 
 
13. Que dicha colaboración no contraviene lo 
dispuesto por el artículo 107.1 del Tratado de 
funcionamiento de la Unión Europea, porque no falsea 
la competencia ni favorece a determinadas empresas 
o producciones al consistir en acciones al servicio del 
interés general público, ya que constituyen servicios 
de carácter universal e indiscriminado a los que 
tendrán acceso todas las personas físicas, las empresas 
y otras entidades que no ejerzan actividad económica, 
de manera que contribuirá, por el contrario, al 
aumento de los intercambios comerciales entre los 
estados miembros de la UE al promover la apertura de 
la economía regional a la competencia. 
 
14. Que, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
22.2.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general 
de subvenciones (en adelante, Ley general de 
subvenciones) y en el artículo 168.1.A, párrafo tercero, 
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
hacienda pública, del sector público instrumental y de 
subvenciones, este convenio instrumenta la concesión 
directa de subvenciones sin concurrencia competitiva, 
porque se trata de subvenciones previstas 
nominativamente en los presupuestos de la 
Generalitat Valenciana para el presente ejercicio 2024. 
 
15. Que, en fecha 28 de marzo 2024, la Fundación ha 
presentado un escrito en el que expresa la aceptación 
de las condiciones contenidas en este convenio, así 
como la declaración de no estar incursa en ninguna de 
las circunstancias que determinan la prohibición de 
obtener la condición de beneficiaria de subvenciones 
prevista en el artículo 13.2, 3 y 3 bis de la Ley general 
de subvenciones, y de no ser deudora por resolución 
de procedencia de reintegro. 
 
Con el propósito de hacer posible cuanto antecede y, 
especialmente, la mutua colaboración y coordinación 
de actuaciones entre la Generalitat y la Fundación, se 
suscribe el presente convenio de acuerdo con las 
siguientes: 
 

 
ESTIPULACIONES 

 
 

Primera. Objeto del convenio 
 
Constituye el objeto del presente convenio regular la 
colaboración entre las partes intervinientes para la 
instrumentación de la concesión de una subvención a 
la Fundación para el Desarrollo y la Innovación de la 
Comunitat Valenciana (FDI), que, en calidad de 
beneficiaria, desarrollará actividades dirigidas a 

 
 
 
13. Que esta col·laboració no contravé el que disposa 
l’article 107.1 del Tractat de funcionament de la Unió 
Europea, perquè no falseja la competència ni afavorix 
determinades empreses o produccions en consistir en 
accions al servici de l’interés general públic, ja que 
constituïxen servicis de caràcter universal i 
indiscriminat als quals tindran accés totes les persones 
físiques, les empreses i altres entitats que no 
exercixen activitat econòmica, a fi de contribuir a 
l’augment dels intercanvis comercials entre els estats 
membres de la UE a l’hora de promoure l’obertura de 
l’economia regional a la competència. 
 
 
14. Que, d’acord amb el que disposa l’article 22.2.a de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions (en avant, Llei general de subvencions) i 
l’article 168.1.A, paràgraf tercer, de la Llei 1/2015, de 
6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions, este 
conveni instrumenta la concessió directa de 
subvencions sense concurrència competitiva, perquè 
es tracta de subvencions previstes nominativament en 
els pressupostos de la Generalitat Valenciana per al 
present exercici 2024. 
 
15. Que, en data 28 de març de 2024, la Fundació ha 
presentat un escrit en el qual expressa l’acceptació de 
les condicions que conté este conveni, així com la 
declaració de no estar incursa en cap de les 
circumstàncies que determinen la prohibició 
d’obtindre la condició de beneficiària de subvencions 
prevista en l’article 13.2, 3 i 3 bis de la Llei general de 
subvencions, i de no ser deutora per resolució de 
procedència de reintegrament. 
 
Amb el propòsit de fer possible tot el que s’ha 
esmentat amunt i, especialment, la mútua 
col·laboració i coordinació d’actuacions entre la 
Generalitat i la Fundació, se subscriu el present 
conveni d’acord amb les següents: 
 

 
ESTIPULACIONS 

 
 
Primera. Objecte del conveni 
 
Constituïx l’objecte d’este conveni regular la 
col·laboració entre les parts intervinents per a la 
instrumentació de la concessió d’una subvenció a la 
Fundació per al Desenvolupament i la Innovació de la 
Comunitat Valenciana (FDI), la qual, en qualitat de 
beneficiària, desenvoluparà activitats dirigides a 
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contribuir al impulso de la transformación 
modernizadora de la estructura productiva en la 
Comunitat Valenciana, a través de la provisión de 
conocimiento en cuestiones estratégicas al tejido 
industrial y recursos formativos a los trabajadores y 
trabajadoras, para que sus capacidades se adapten a 
los nuevos procesos de clústeres industriales clave.  
 
Este objetivo se pretende alcanzar mediante la 
realización de becas de investigación, seminarios, 
jornadas de trabajo, estudios, análisis sectoriales y 
colaboraciones con organismos de investigación para 
el desarrollo de nuevos conocimientos tecnológicos, y 
actuaciones formativas diversas relacionadas 
fundamentalmente con las iniciativas siguientes:  
 
- Impulsar la transferencia de conocimiento científico 

y tecnológico a las empresas y los emprendedores. 

- Intensificar las actividades innovadoras en los 

procesos avanzados de fabricación. 

- Regenerar el tejido industrial valenciano: Industria 

4.0. 

 

- Impulsar la apertura de datos para propiciar la 

competitividad de nuestro tejido empresarial y la 

creación de nuevas empresas. 

 

- Diseñar acciones y planes formativos orientados a 

favorecer la empleabilidad de la población. 

 

- Fomentar los programas de aprendizaje permanente. 

 

- Adecuar la formación a las necesidades reales de las 

empresas, de sectores productivos y de los distintos 

territorios. 

 

- Impulsar la colaboración entre las universidades y el 

tejido empresarial. 

 
- Favorecer la creación de empleo altamente 

cualificado. 

 

- Promover actuaciones que mejoren la seguridad y 

salud laboral. 

 
- Favorecer actuaciones orientadas a la consolidación 

y el crecimiento empresarial.  

 

- Facilitar el desarrollo y uso de datos abiertos y de la 

inteligencia artificial.  

 

- Promover la profesionalización y la diversidad de los 

equipos directivos.  

contribuir a l’impuls de la transformació 
modernitzadora de l’estructura productiva a la 
Comunitat Valenciana, a través de la provisió de 
coneixement en qüestions estratègiques al teixit 
industrial i de recursos formatius als treballadors i 
treballadores, perquè les seues capacitats s’adapten 
als nous processos de clústers industrials clau. 
 
Este objectiu pretén aconseguir, mitjançant la 
realització de beques d’investigació, seminaris, 
jornades de treball, estudis i anàlisis sectorials, i la 
col·laboració amb organismes d’investigació per al 
desenvolupament de nous coneixements tecnològics, 
i actuacions formatives diverses, relacionades 
fonamentalment amb les iniciatives següents: 
 
- Impulsar la transferència de coneixement científic i 
tecnològic a les empreses i els emprenedors. 
 
- Intensificar les activitats innovadores en els 
processos avançats de fabricació. 
 
- Regenerar el teixit industrial valencià: Indústria 4.0. 
 
 
- Impulsar l’obertura de dades per a propiciar la 
competitivitat del nostre teixit empresarial i la creació 
de noves empreses. 
 
- Dissenyar accions i plans formatius orientats a 
afavorir l’ocupabilitat de la població. 
 
- Fomentar els programes d’aprenentatge permanent. 
 
- Adequar la formació a les necessitats reals de les 
empreses, de sectors productius i dels diferents 
territoris. 
 
 
- Impulsar la col·laboració entre les universitats i el 
teixit empresarial. 

 
- Afavorir la creació d’ocupació altament qualificada. 
 
 
- Promoure actuacions que milloren la seguretat i 
salut laboral. 
 
- Afavorir actuacions orientades a la consolidació i el 
creixement empresarial. 
 
 
- Facilitar el desenvolupament i ús de dades obertes i 
de la intel·ligència artificial. 
 
- Promoure la professionalització i la diversitat dels 
equips directius. 
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- Facilitar el acceso de las pymes a servicios avanzados 

de innovación empresarial mediante programas de 

financiación y formación. 

 
 
De esta forma, las acciones y actividades tendrán 
carácter transformador y, dada su versatilidad, podrán 
adoptar la forma de realización de proyectos de 
investigación en materias tecnológicas e industria 
conectada 4.0, que pueden contar con la colaboración 
de las universidades valencianas y organismos de 
investigación; el desarrollo y la modernización de 
acciones formativas y de transmisión del 
conocimiento, así como jornadas, conferencias, 
congresos, estudios o informes de pública difusión 
sobre innovación, industria conectada 4.0, fomento de 
la competitividad, transformación del modelo 
económico y análisis sectoriales sobre necesidades 
tecnológicas y formativas del tejido industrial, así 
como cualesquiera otras actuaciones necesarias para 
el funcionamiento del Área de Formación y 
Transformación del Capital Humano de la Fundación, 
en relación con este convenio. 
 
La organización de las actividades abiertas y generales 
de aprendizaje y transmisión del conocimiento será 
realizada por la Fundación de manera directa o 
indirecta, en este último caso, a través de empresas, 
centros concertados, acuerdos de colaboración con 
universidades, escuelas universitarias, centros 
tecnológicos, etc., dentro del marco legal aplicable.  
 
El presente convenio no supone contraprestación 
directa de la entidad beneficiaria a favor de la 
Administración ni prestación de servicio, entrega de 
bienes o realización de arrendamientos de obra 
algunos. 
 
 
Segunda. Compatibilidad con la política de la 
competencia de la UE 
 
Las ayudas otorgadas al amparo del presente convenio 
quedan excluidas del ámbito del artículo 107 del 
Tratado de funcionamiento de la Comunidad Europea 
(TFUE), a los efectos previstos en el Decreto 128/2017, 
de 29 de septiembre, del Consell, por el que se regula 
el procedimiento de notificación y comunicación a la 
Comisión Europea de los proyectos de la Generalitat 
dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas 
públicas, puesto que en esta ayuda no se aplica el 
principio de incompatibilidad con el mercado común 
para no favorecer a ninguna empresa ni falsear la 
competencia, porque se trata de actividades que 
gozarán de amplia difusión y que se pondrán al alcance 
de todos los sectores económicos interesados, sin que 

 
- Facilitar l’accés de les pimes a servicis avançats 
d’innovació empresarial mitjançant programes de 
finançament i formació. 
 
 
 
D’esta forma, les accions i activitats tindran caràcter 
transformador i, atesa la seua versatilitat, podran 
adoptar la forma de realització de projectes 
d’investigació en matèries tecnològiques i indústria 
connectada 4.0, que poden comptar amb la 
col·laboració de les universitats valencianes i 
organismes d’investigació; el desenvolupament i la 
modernització d’accions formatives i de transmissió 
del coneixement, així com jornades, conferències, 
congressos, estudis o informes de pública difusió 
sobre innovació i indústria connectada 4.0, foment de 
la competitivitat, transformació del model econòmic i 
anàlisis sectorials sobre necessitats tecnològiques i 
formatives del teixit industrial, així com qualssevol 
altres actuacions necessàries per al funcionament de 
l’Àrea de Formació i Transformació del Capital Humà 
de la Fundació, en relació amb este conveni. 
 
L’organització de les activitats obertes i generals 
d’aprenentatge i transmissió del coneixement serà 
realitzada per la Fundació de manera directa o 
indirecta, en este últim cas, a través d’empreses, 
centres concertats, acords de col·laboració amb 
universitats, escoles universitàries, centres 
tecnològics, etc., dins del marc legal aplicable. 
 
El present conveni no suposa contraprestació directa 
de l’entitat beneficiària a favor de l’Administració ni 
cap prestació de servici, entrega de béns o realització 
d’arrendaments d’obra. 
 
 
 
Segona. Compatibilitat amb la política de la 
competència de la UE 
 
Les ajudes atorgades a l’empara d’este conveni 
queden excloses de l’àmbit de l’article 107 del Tractat 
de funcionament de la Comunitat Europea (TFUE), als 
efectes que preveu el Decret 128/2017, de 29 de 
setembre, del Consell, pel qual es regula el 
procediment de notificació i comunicació a la Comissió 
Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a 
establir, concedir o modificar ajudes públiques, ja que 
en esta ajuda no s’aplica el principi d’incompatibilitat 
amb el mercat comú per no afavorir cap empresa ni 
falsejar la competència, perquè es tracta d’activitats 
que tindran una àmplia difusió i que es posaran a 
l’abast de tots els sectors econòmics interessats, sense 

CSV:Z2CKQFAE:PC9H7BJS:ZVNBY7YT URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=Z2CKQFAE:PC9H7BJS:ZVNBY7YT



 

8 
 

supongan una ventaja económica para ninguna 
empresa o sector en concreto. 
 
Los gastos que se subvencionan no repercutirán en 
otras actividades distintas, de carácter económico, que 
pueda realizar la Fundación. Para ello, acreditará 
mediante una declaración responsable que la misma 
lleva una contabilidad separada respecto a la 
financiación objeto de la presente subvención y se 
diferencian unas de otras, y los costes e ingresos de 
estas. A tal efecto, se diferenciarán las actividades del 
Área de Formación y Transformación del Capital 
Humano, objeto del presente convenio, en la gestión 
económica y contable de la misma. 
 
 
Tercera. Financiación de la actividad 
 
La Conselleria de Hacienda, Economía y 
Administración Pública financiará, a través del 
presupuesto de la Generalitat de 2024, el gasto 
subvencionable realizado correspondiente a las 
actuaciones del Área de Formación y Transformación 
del Capital Humano objeto del presente convenio, con 
cargo al subprograma 615C00, ejercicio 2024, capítulo 
4, línea S0695 de la sección G0106 Hacienda, 
Economía y Administración Pública, Servicio G010603 
(SA de Economía), por un importe máximo de 
2.000.000 euros. 
 
Por su parte, la Fundación podrá destinar los fondos 
generados de la actividad formativa a cubrir el resto de 
los costes adicionales de la actividad del Área de 
Formación y Transformación del Capital Humano, 
incluyendo cualquier gasto destinado a desarrollar y 
modernizar la actividad objeto de la subvención, así 
como para garantizar el funcionamiento y buen fin del 
Área de Formación y Transformación del Capital 
Humano. 
 
El importe de la subvención prevista en la presente 
cláusula en ningún caso podrá superar, de forma 
aislada o en concurrencia con los fondos generados 
por la Fundación u otras ayudas o aportaciones, el 
coste total de la actividad del Área de Formación y 
Transformación del Capital Humano. 
 
 
 
Cuarta. Gastos subvencionables 
 
Los gastos que podrán ser atendidos con cargo al 
presente convenio, siempre que respondan de manera 
indubitada a la naturaleza de la actividad 
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se 
realicen en el plazo establecido en el presente 
convenio, son los siguientes: 

que suposen ningun avantatge econòmic per a cap 
empresa o sector en concret. 
 
Els gastos que se subvencionen no repercutiran en 
altres activitats diferents, de caràcter econòmic, que 
puga realitzar la Fundació. Per a això, acreditarà 
mitjançant una declaració responsable que esta porta 
una comptabilitat separada respecte al finançament 
objecte de la present subvenció que les diferencia les 
unes de les altres, i els costos i ingressos d’estes. A este 
efecte, es diferenciaran les activitats de l’Àrea de 
Formació i Transformació del Capital Humà, objecte 
d’este conveni, en la gestió econòmica i comptable 
d’esta. 

 
 
Tercera. Finançament de l’activitat 
 
La Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 
Pública finançarà, a través del pressupost de la 
Generalitat de 2024, el gasto subvencionable realitzat 
corresponent a les actuacions de l’Àrea de Formació i 
Transformació del Capital Humà objecte del present 
conveni, a càrrec del subprograma 615C00, exercici 
2024, capítol 4, línia S0695 de la secció G0106 
Hisenda, Economia i Administració Pública, Servici 
G010603 (SA d’Economia), per un import màxim de 
2.000.000 euros. 
 
 
Per la seua part, la Fundació podrà destinar els fons 
generats de l’activitat formativa a cobrir la resta de 
costos addicionals de l’activitat de l’Àrea de Formació 
i Transformació del Capital Humà, incloent-hi 
qualsevol gasto destinat a desenvolupar i modernitzar 
l’activitat objecte de la subvenció, així com per a 
garantir el funcionament i el bon fi de l’Àrea de 
Formació i Transformació del Capital Humà. 
 
 
L’import de la subvenció prevista en esta clàusula en 
cap cas podrà superar, de forma aïllada o en 
concurrència amb els fons generats per la Fundació o 
altres ajudes o aportacions, el cost total de l’activitat 
de l’Àrea de Formació i Transformació del Capital 
Humà. 
 
 
 
Quarta. Gastos subvencionables 
 
Els gastos que podran ser atesos amb càrrec a este 
conveni, sempre que responguen de manera 
indubtable a la naturalesa de l’activitat 
subvencionada, resulten estrictament necessaris i es 
realitzen en el termini establit en este conveni, són els 
següents: 
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a) Becas doctorales de investigación: se considerarán 
subvencionables los gastos que haya contraído la 
Fundación en la implementación de los 
correspondientes convenios de colaboración que se 
suscriban con universidades valencianas para la 
realización y financiación de becas doctorales, 
orientadas a la formación y estudios de postgrado, en 
materias novedosas relacionadas con la innovación y 
tecnología digital, incluyendo en este concepto todos 
aquellos gastos que sean necesarios para la 
implementación de los proyectos de investigación 
doctoral. En los procesos de adjudicación de las becas 
se garantizará la elección de candidatos en 
concurrencia competitiva. 
 
b) Gastos necesarios para la realización de actividades 
formativas y de transmisión y difusión del 
conocimiento (sesiones, cursos, jornadas, seminarios, 
etc.), y aquellos otros relacionados con estas, como 
estudios, informes de pública difusión, proyectos de 
investigación y colaboración relacionados con nuevos 
conocimientos en materias tecnológicas e industria 
conectada 4.0, implementación y mejora de 
herramientas para la potenciación y difusión de las 
actividades de la Fundación, etc. 
 
La beneficiaria continuará esta línea de actividad de 
difusión del conocimiento en materias estratégicas, 
durante el periodo de justificación, que promuevan el 
impulso y la regeneración del tejido industrial 
valenciano, así como la creación de vínculos entre los 
agentes involucrados para la mejora de la 
empleabilidad en los sectores productivos 
valencianos. Para ello, la beneficiaria pondrá los 
recursos tecnológicos a su disposición para permitir 
que las actividades de transmisión y difusión del 
conocimiento que puedan programarse y su contenido 
relacionado se puedan desarrollar a través de la 
modalidad telemática o híbrida. 
 
Por otra parte, la Fundación se compromete, en el 
ámbito de lo que se acuerde en la Comisión Mixta de 
Seguimiento del Convenio, a colaborar en aquellos 
actos de naturaleza científico-técnica que organice la 
Red de Cátedras de Transformación del Modelo 
Económico y traten de la difusión de conocimientos 
avanzados, y para los que se recabe su colaboración 
con la suficiente antelación por parte de la Generalitat 
Valenciana. 
 
Los gastos subvencionables serán los siguientes: 
 
- Remuneración del profesorado, de los expertos y de 

las empresas, entidades y centros de investigación que 

realicen las acciones descritas en este apartado. 

 
a) Beques doctorals d’investigació: es consideraran 
subvencionables els gastos que haja contret la 
Fundació en la implementació dels corresponents 
convenis de col·laboració que se subscriguen amb 
universitats valencianes per a la realització i el 
finançament de beques doctorals, orientades a la 
formació i estudis de postgrau, en matèries noves 
relacionades amb la innovació i tecnologia digital, 
incloent en este concepte tots els gastos que siguen 
necessaris per a la implementació dels projectes 
d’investigació doctoral. En els processos d’adjudicació 
de les beques es garantirà l’elecció de candidats en 
concurrència competitiva. 
 
 
b) Gastos necessaris per a la realització d’activitats 
formatives i de transmissió i difusió del coneixement 
(sessions, cursos, jornades, seminaris, etc.) i aquells 
altres relacionats amb estos, com estudis, informes de 
pública difusió, projectes d’investigació i col·laboració 
relacionats amb nous coneixements en matèries 
tecnològiques i indústria connectada 4.0, 
implementació i millora de ferramentes per a la 
potenciació i difusió de les activitats de la Fundació, 
etc. 

  
La beneficiària continuarà esta línia d’activitat de 
difusió del coneixement en matèries estratègiques, 
durant el període de justificació, que promoguen 
l’impuls i la regeneració del teixit industrial valencià, 
així com la creació de vincles entre els agents 
involucrats per a la millora de l’ocupabilitat en els 
sectors productius valencians. Per a això, la 
beneficiària posarà els recursos tecnològics a la seua 
disposició per a permetre que les activitats de 
transmissió i difusió del coneixement que puguen 
programar-se i el seu contingut relacionat es puguen 
desenvolupar a través de la modalitat telemàtica o 
híbrida. 
 
D’altra banda, la Fundació es compromet, en l’àmbit 
del que s’acorde en la Comissió Mixta de Seguiment 
del Conveni, a col·laborar en aquells actes de 
naturalesa cientificotècnica que organitze la Xarxa de 
Càtedres de Transformació del Model Econòmic i 
tracten la difusió de coneixements avançats, i per als 
quals se sol·licite la seua col·laboració amb la suficient 
antelació per part de la Generalitat Valenciana. 
 
Els gastos subvencionables seran els següents: 
 
- Remuneració del professorat, dels experts i de les 
empreses, entitats i centres d’investigació que 
realitzen les accions descrites en este apartat. 
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- Dietas y gastos, incluidos los de desplazamiento, del 

profesorado y de los expertos y colaboradores que 

participen en las actividades realizadas, necesarios 

para el adecuado desarrollo de las acciones de 

transmisión y difusión del conocimiento. 

- Gastos derivados de los convenios de colaboración 

para el desarrollo de proyectos de investigación y 

pruebas de concepto con entidades de investigación. 

- Costes de control y calidad de la docencia.  

- Actualización de material docente (edición y 

adaptación de temarios). 

- Gastos en material didáctico, fungible, y aquellos 

gastos necesarios para la impartición de las 

actividades formativas o la realización de las 

actividades formativas y jornadas de difusión del 

conocimiento de que se trate. 

 
c) Concesión de becas al alumnado participante de la 
FUNDACIÓN: 
 
- En los importes de los cursos. 

- En prácticas en empresas del sector, con el fin de 

facilitar su acceso a la formación y, por ende, al tejido 

industrial valenciano. 

 
Para la concesión de becas, se confeccionará un 
expediente en el que se recojan las bases y los criterios 
de selección de estas, que serán posteriormente 
evaluados por la comisión de seguimiento destinada al 
efecto, cuya concesión abierta se garantizará mediante 
concurrencia competitiva. 
 
d) Gastos de materiales promocionales, divulgativos, 
científicos y de consulta, asociados a la actividad del 
Área de Formación y Transformación del 
Conocimiento. 
 
e) Gastos de publicidad y propaganda, tales como 
inserciones en prensa, cuñas publicitarias, 
comunicación corporativa, promoción a través de 
redes sociales, etc. 
 
f) Gastos de consultoría, asesoramiento legal, notaría, 
asesoramiento técnico y financiero, contabilidad, 
auditoría y cualesquiera otros de los relacionados con 
el Área de Formación y Transformación del Capital 
Humano. 
  
g) Gastos de cesión de recursos del Área de Formación 
y Transformación del Capital Humano, consistentes en 
recursos humanos (sea o no personal laboral, 

- Dietes i gastos, incloent-hi els de desplaçament, del 
professorat i dels experts i col·laboradors que 
participen en les activitats realitzades, necessaris per 
a l’adequat desenvolupament de les accions de 
transmissió i difusió del coneixement. 
 
-  Gastos derivats dels convenis de col·laboració per al 
desenvolupament dels projectes d’investigació i 
proves de concepte amb entitats d’investigació. 

 
- Costos de control i qualitat de la docència. 
 
- Actualització de material docent (edició i adaptació 
de temaris). 
 
- Gastos en material didàctic, fungible, i els gastos 
necessaris per a la impartició de les activitats 
formatives o la realització de les activitats formatives i 
jornades de difusió del coneixement de què es tracte. 
 
 
c) Concessió de beques a l’alumnat participant de la 
FUNDACIÓ: 
 
- En els imports dels cursos. 
 
- En pràctiques en empreses del sector, per tal de 
facilitar el seu accés a la formació i, per tant, al teixit 
industrial valencià. 
 
 
Per a la concessió de beques, s’elaborarà un expedient 
en el qual es recullen les bases i els criteris de selecció 
d’estes, per a posteriorment ser avaluats per la 
comissió de seguiment destinada a este efecte, a fi de 
garantir la seua concessió oberta mitjançant 
concurrència competitiva. 
 
d) Gastos de materials promocionals, divulgatius, 
científics i de consulta, associats a l’activitat de l’Àrea 
de Formació i Transformació del Coneixement. 
 
 
e) Gastos de publicitat i propaganda, com ara 
insercions en premsa, falques publicitàries, 
comunicació corporativa, promoció a través de xarxes 
socials, etc. 
 
f) Gastos de consultoria, assessorament legal, notaria, 
assessorament tècnic i financer, comptabilitat, 
auditoria i qualssevol altres dels relacionats amb 
l’Àrea de Formació i Transformació del Capital Humà.  
 
 
g) Gastos de cessió de recursos de l’Àrea de Formació 
i Transformació del Capital Humà, consistents en 
recursos humans (siga personal laboral o no, incloent-
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incluyendo, en caso afirmativo, los costes para 
cotizaciones sociales), así como las sumas que se 
abonan en concepto del uso del inmueble en el que se 
desarrolla la actividad del área, y gastos generales 
relacionados, siempre que se asignen a prorrata 
siguiendo un método justo y equitativo debidamente 
justificado.  
 
El importe subvencionable correspondiente a esta 
partida no podrá superar en ningún caso el 15 % del 
importe previsto en la cláusula tercera de este 
convenio. 
 
h) Gastos de mantenimiento de equipos y cualesquiera 
otros gastos de funcionamiento necesarios 
directamente vinculados al desarrollo del convenio 
que no supongan una inversión, además de gastos de 
obtención y mantenimiento de titulaciones del Área 
de Formación y Transformación del Capital Humano. 
 
i) Gastos financieros directamente imputables a la 
gestión y funcionamiento del Área de Formación y 
Transformación del Capital Humano. 
 
j) Contratación de servicios externos y de consultoría 
para la realización de estudios de evaluación e impacto 
de las actuaciones de trasmisión del conocimiento, 
necesidades tecnológicas y formativas, así como 
estudios destinados al fomento de la competitividad 
industrial, transformación del modelo económico y 
análisis sectoriales, y cualesquiera otros estudios que 
completen las parcelas anteriores. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31.8 de 
la Ley general de subvenciones, únicamente será 
subvencionable, a los efectos del presente convenio, el 
IVA soportado y no deducible por la Fundación. 
 
Las facturas que estén obligados a expedir y entregar 
los proveedores se atendrán a lo dispuesto en el 
artículo 6 del Real decreto 1619/2012, de 30 de 
noviembre, con la consignación, en su caso, del IVA 
repercutido, en cuyo caso deberán acreditar la 
exención o la no deducción del IVA soportado en la 
adquisición de bienes y servicios. 
 
En ningún caso el coste de adquisición de los gastos 
subvencionables podrá superar el valor de mercado. 
 
Cuando el importe del gasto subvencionable sea 
superior o igual a la cuantía de 40.000 euros en el 
supuesto de coste por ejecución de obra, o superior o 
igual a 15.000 euros, en el supuesto de suministro de 
bienes o prestación de servicios, el beneficiario deberá 
aportar la justificación de haber solicitado al menos 
tres ofertas, con carácter previo a la contratación, 
según lo dispuesto en el artículo 31.3 de la Ley general 

hi, en cas afirmatiu, els costos per a cotitzacions 
socials), així com les sumes que s’abonen en concepte 
de l’ús de l’immoble en el qual es desenvolupa 
l’activitat de l’àrea, i gastos generals relacionats, 
sempre que s’assignen a prorrata seguint un mètode 
just i equitatiu degudament justificat. 

 
 
L’import subvencionable corresponent a esta partida 
no podrà superar en cap cas el 15 % de l’import previst 
en la clàusula tercera d’este conveni. 
 
 
h) Gastos de manteniment d’equips i qualssevol altres 
gastos de funcionament necessaris directament 
vinculats al desenvolupament del conveni que no 
suposen una inversió, a més de gastos d’obtenció i 
manteniment de titulacions de l’Àrea de Formació i 
Transformació del Capital Humà. 
 
i) Gastos financers directament imputables a la gestió 
i el funcionament de l’Àrea de Formació i 
Transformació del Capital Humà. 
 
j) Contractació de servicis externs i de consultoria per 
a la realització d’estudis d’avaluació i impacte de les 
actuacions de transmissió del coneixement, 
necessitats tecnològiques i formatives, així com 
estudis destinats al foment de la competitivitat 
industrial, transformació del model econòmic i anàlisis 
sectorials, i qualssevol altres estudis que completen 
les parcel·les anteriors. 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 31.8 de la 
Llei general de subvencions, únicament serà 
subvencionable, als efectes d’este conveni, l’IVA 
suportat i no deduïble per la Fundació. 
 
Les factures que estiguen obligats a expedir i entregar 
els proveïdors s’atindran al que disposa l’article 6 del 
Reial decret 1619/2012, de 30 de novembre, que 
consigna en el seu cas l’IVA repercutit, cas en què 
hauran d’acreditar l’exempció o la no deducció de 
l’IVA suportat en l’adquisició de béns i servicis.  
 
 
En cap cas el cost d’adquisició dels gastos 
subvencionables podrà superar el valor de mercat. 
 
Quan l’import del gasto subvencionable siga superior 
o igual a la quantia de 40.000 euros en el supòsit de 
cost per execució d’obra, o superior o igual a 15.000 
euros, en el supòsit de subministrament de béns o 
prestació de servicis, el beneficiari haurà d’aportar la 
justificació d’haver sol·licitat, com a mínim, tres 
ofertes, amb caràcter previ a la contractació, segons el 
que disposa l’article 31.3 de la Llei general de 
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de subvenciones, salvo que por las especiales 
características de los gastos subvencionables no exista 
en el mercado suficiente número de entidades que lo 
presten o ejecuten, o salvo que el gasto se hubiera 
realizado con anterioridad a la subvención. 
 
La elección entre las ofertas presentadas se realizará 
conforme a criterios de eficiencia y economía, y se 
deberá justificar expresamente en una memoria la 
elección cuando no recaiga en la propuesta económica 
más ventajosa. 
 
Todos los documentos, ya sea material docente, de las 

campañas de publicidad y propaganda, materiales 

promocionales o divulgativos o cualquier otro que se 

genere con cargo a los gastos subvencionables del 

presente convenio deberán llevar el logotipo de la 

Generalitat Valenciana. 

Quinta. Subcontratación de las actividades 
subvencionadas 
 
Se podrá subcontratar, en su caso, hasta la totalidad de 
las actuaciones del presente convenio, siempre que se 
cumplan las condiciones previstas en el artículo 29 de 
la Ley general de subvenciones. En los casos en los 
que, de acuerdo con lo previsto en el citado artículo, 
se requiera autorización para la correspondiente 
contratación, se entenderán autorizados los 
respectivos contratos, una vez transcurrido el plazo de 
15 días desde que la solicitud tuvo entrada en la 
Conselleria de Hacienda, Economía y Administración 
Pública, sin que se haya manifestado su oposición a los 
mismos. No será necesaria dicha autorización en el 
caso de que la Fundación ya hubiera suscrito el 
contrato y hubiera iniciado su ejecución con 
anterioridad a la firma del presente convenio. En todo 
caso, la contratación de personas físicas para la 
impartición de acciones formativas no se considerará 
subcontratación. 
 
Sexta. Justificación de la subvención 
 
Se tendrán en cuenta los justificantes de gasto y pago 
desde el 1 de enero de 2024 hasta el fin de plazo de 
presentación de la justificación de la ayuda, que 
finalizará el 9 de diciembre de 2024. 
 
La justificación del cumplimiento de las condiciones 
impuestas y de la consecución de los resultados 
previstos se realizará mediante la presentación de una 
única cuenta justificativa suscrita por la Fundación, 
acompañada de un informe de un auditor de cuentas 
inscrito como ejerciente en el Registro oficial de 
auditores de cuentas dependiente del Instituto de 

subvencions, llevat que per les especials 
característiques dels gastos subvencionables no hi 
haja en el mercat un suficient nombre d’entitats que 
el presten o executen, o llevat que el gasto s’haja 
realitzat amb anterioritat a la subvenció. 
 
L’elecció entre les ofertes presentades es realitzarà 
conforme amb els criteris d’eficiència i economia, i 
s’haurà de justificar expressament en una memòria 
l’elecció quan no recaiga en la proposta econòmica 
més avantatjosa. 
 
Tots els documents, siga material docent, de les 
campanyes de publicitat i propaganda, materials 
promocionals o divulgatius, o qualsevol altre que es 
genere amb càrrec als gastos subvencionables del 
present conveni hauran de portar el logotip de la 
Generalitat Valenciana. 
 
Quinta. Subcontractació de les activitats 
subvencionades 
 
Es podrà subcontractar, si és el cas, fins a la totalitat 
de les actuacions d’este conveni, sempre que es 
complisquen les condicions que preveu l’article 29 de 
la Llei general de subvencions. En els casos en els 
quals, d’acord amb el que preveu l’esmentat article, 
requerisca l’autorització per a la corresponent 
contractació, es consideraran autoritzats els 
respectius contractes, una vegada transcorregut el 
termini de 15 dies des que la sol·licitud va tindre 
entrada en la Conselleria d’Hisenda, Economia i 
Administració Pública, sense que s’haja manifestat la 
seua oposició a estos. No serà necessària esta 
autorització en el cas que la Fundació ja haja subscrit 
el contracte i haja iniciat la seua execució amb 
anterioritat a la firma d’este conveni. En tot cas, la 
contractació de persones físiques per a la impartició 
d’accions formatives no es considerarà 
subcontractació. 
 
 
Sexta. Justificació de la subvenció 
 
Es tindran en compte els justificants de gasto i 
pagament des de l’1 de gener de 2024 fins a la fi de 
termini de presentació de la justificació de l’ajuda, que 
finalitzarà el 9 de desembre de 2024. 
 
La justificació del compliment de les condicions 
imposades i de la consecució dels resultats previstos 
es realitzarà mitjançant la presentació d’un únic 
compte justificatiu subscrit per la Fundació, 
acompanyada d’un informe d’un auditor de comptes 
inscrit com a exercent en el Registre oficial d’auditors 
de comptes depenent de l’Institut de Comptabilitat i 
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Contabilidad y Auditoría de Cuentas, que contendrá la 
siguiente documentación: 
 
- Un cuadro resumen, según el modelo que se facilitará 

con posterioridad a la suscripción del convenio, en el 

que se indique: el coste total del proyecto 

subvencionable, el importe de los recursos propios 

aportados, el importe global de otras ayudas públicas 

o privadas compatibles, el coste elegible del proyecto 

subvencionable, así como la intensidad de la ayuda, 

expresada esta en términos porcentuales. 

- Una memoria de actuación justificativa del 

cumplimiento de las condiciones impuestas en la 

concesión de la subvención, con la indicación de las 

actividades realizadas y los resultados obtenidos, que 

incluya al menos, a efectos de valoración del impacto 

de las acciones realizadas dentro del convenio, los 

valores obtenidos para aquellos indicadores de 

seguimiento y evaluación que hayan sido definidos 

para esta línea de subvención en el Plan estratégico de 

subvenciones de la Conselleria de Hacienda, Economía 

y Administración Pública 2024-2026. 

- Una memoria económica abreviada justificativa del 

coste de las actividades realizadas, que contendrá: 

a) Relación detallada de los gastos incurridos para la 

realización de la actividad subvencionada, 

debidamente agrupados, con identificación del 

acreedor y del documento, su importe (indicando el 

importe total IVA excluido, el importe imputado a la 

subvención IVA excluido, el IVA correspondiente a la 

cantidad imputada a la subvención y la suma total del 

importe imputado más IVA) y la fecha de emisión y 

fecha de pago. 

  
b) Relación detallada de ingresos, que deberá tener 

en cuenta que, de acuerdo con el artículo 30.4 de la 

Ley general de subvenciones, cuando las actividades 

sean financiadas con fondos propios u otras 

subvenciones o recursos, deberá acreditarse en la 

justificación el importe, la procedencia y aplicación de 

tales fondos a los costes del Área de Formación y 

Transformación del Capital Humano vinculados a la 

realización de la actividad que es objeto de la 

subvención. No obstante, en la acreditación de la 

aplicación de los ingresos generados en el Área de 

Formación y Transformación del Capital Humano, no 

será precisa la justificación del pago efectivo de las 

actuaciones no subvencionables del área. 

 

Auditoria de Comptes, que contindrà la següent 
documentació: 
 
- Un quadre resum, segons el model que es facilitarà 
amb posterioritat a la subscripció del conveni, en el 
qual s’indique: el cost total del projecte 
subvencionable, l’import dels recursos propis 
aportats, l’import global d’altres ajudes públiques o 
privades compatibles, el cost elegible del projecte 
subvencionable, així com la intensitat de l’ajuda, 
expressada esta en termes percentuals. 
 
- Una memòria d’actuació justificativa del compliment 
de les condicions imposades en la concessió de la 
subvenció, amb la indicació de les activitats realitzades 
i els resultats obtinguts, que incloga almenys, a efectes 
de valoració de l’impacte de les accions realitzades 
dins del conveni, els valors obtinguts per a aquells 
indicadors de seguiment i avaluació que hagen sigut 
definits per a esta línia de subvenció en el Pla 
estratègic de subvencions de la Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració Pública 2024-2026. 
 
 
 
- Una memòria econòmica abreujada justificativa del 
cost de les activitats realitzades, que contindrà: 
 
a) Relació detallada dels gastos en què s’ha 
incorregut per a la realització de l’activitat 
subvencionada, degudament agrupats, amb la 
identificació del creditor i del document, el seu import 
(amb la indicació de l’import total IVA exclòs, l’import 
imputat a la subvenció IVA exclòs, l’IVA corresponent 
a la quantitat imputada a la subvenció i la suma total 
de l’import imputat més IVA) i la data d’emissió i la de 
pagament. 
 
 
b) Relació detallada d’ingressos, que haurà de 
tindre en compte que, d’acord amb l’article 30.4 de la 
Llei general de subvencions, quan les activitats siguen 
finançades amb fons propis o altres subvencions o 
recursos, haurà d’acreditar-se en la justificació 
l’import, la procedència i l’aplicació de tals fons als 
costos de l’Àrea de Formació i Transformació del 
Capital Humà vinculats a la realització de l’activitat 
que és objecte de la subvenció. No obstant això, en 
l’acreditació de l’aplicació dels ingressos generats a 
l’Àrea de Formació i Transformació del Capital Humà, 
no serà necessària la justificació del pagament efectiu 
de les actuacions no subvencionables de l’àrea. 
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c) Declaración responsable de la entidad beneficiaria 

con la indicación de los resultados obtenidos. 

 
d) Declaración responsable de la entidad beneficiaria 

de que para las actuaciones financiadas por el 

presente convenio no se han percibido otras 

subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 

misma finalidad, procedentes de cualesquiera 

administraciones o entes públicos o privados, 

nacionales, de la Unión Europea o de organismos 

internacionales, que sean incompatibles, y de que los 

ingresos compatibles citados en la cláusula tercera de 

este convenio no superan, en concurrencia con la 

subvención de la Conselleria de Hacienda, Economía y 

Administración Pública, los costes de la actividad del 

Área de Formación y Transformación del Capital 

Humano de la Fundación. 

e) Declaración responsable de la entidad beneficiaria 

de llevar contabilidad separada por las actividades 

objeto de este convenio. 

f) Declaración de las actividades subcontratadas, 

con la indicación de los subcontratistas e importes 

facturados. Dicha declaración incluirá una 

manifestación del beneficiario respecto de las 

situaciones previstas en los apartados 4 y 7 del artículo 

29 de la Ley general de subvenciones. 

g) La entidad beneficiaria estará obligada a poner a 

disposición del auditor cuantos libros, registros y 

documentos que le sean solicitados para efectuar la 

revisión, así como a conservarlos al objeto de las 

actuaciones de comprobación y control previstas en la 

legislación vigente. 

 
Séptima. Informe del auditor 
 
El auditor de cuentas que lleve a cabo la revisión de la 
cuenta justificativa se ajustará a lo dispuesto en la 
Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se 
aprueba la norma de actuación de los auditores de 
cuentas en la realización de los trabajos de revisión de 
cuentas justificativas de subvenciones, en el ámbito 
del sector público estatal, previstos en el artículo 74 
del Reglamento de la Ley general de subvenciones. 
 
El auditor, que será designado por la entidad 
beneficiaria, emitirá un informe en el que detallará las 
comprobaciones realizadas y hará constar todos 
aquellos hechos o excepciones que pudieran suponer 
un incumplimiento por parte de los beneficiarios de la 
normativa aplicable o de las condiciones impuestas 
para la percepción de la subvención, para lo que 

c) Declaració responsable de l’entitat 
beneficiària amb la indicació dels resultats obtinguts. 
 
 
d) Declaració responsable de l’entitat 
beneficiària del fet que per a les actuacions finançades 
per este conveni no s’han percebut altres 
subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la 
mateixa finalitat, procedents de qualssevol 
administracions o ens públics o privats, nacionals, de 
la Unió Europea o d’organismes internacionals, que 
siguen incompatibles, i del fet que els ingressos 
compatibles esmentats en la clàusula tercera d’este 
conveni no superen, en concurrència amb la 
subvenció de la Conselleria d’Hisenda, Economia i 
Administració Pública, els costos de l’activitat de 
l’Àrea de Formació i Transformació del Capital Humà 
de la Fundació. 

 
e) Declaració responsable de l’entitat 
beneficiària de portar una comptabilitat separada per 
les activitats objecte d’este conveni. 
 
f) Declaració de les activitats subcontractades, 
amb la indicació dels subcontractistes i imports 
facturats. Esta declaració inclourà una manifestació 
del beneficiari respecte de les situacions previstes en 
els apartats 4 i 7 de l’article 29 de la Llei general de 
subvencions. 
 
g) L’entitat beneficiària estarà obligada a posar a 
disposició de l’auditor tots els llibres, registres i 
documents que li siguen sol·licitats per a efectuar la 
revisió, així com a conservar-los a l’objecte de les 
actuacions de comprovació i control previstes en la 
legislació vigent. 
 
 
 
Sèptima. Informe de l’auditor 
 
L’auditor de comptes que duga a terme la revisió del 
compte justificatiu s’ajustarà al que disposa l’Ordre 
EHA/1434/2007, de 17 de maig, per la qual s’aprova la 
norma d’actuació dels auditors de comptes en la 
realització dels treballs de revisió de comptes 
justificatius de subvencions, en l’àmbit del sector 
públic estatal, que preveu l’article 74 del Reglament 
de la Llei general de subvencions. 
 
L’auditor, que serà designat per l’entitat beneficiària, 
emetrà un informe en el qual detallarà les 
comprovacions realitzades i farà constar tots aquells 
fets o excepcions que puguen suposar un 
incompliment per part dels beneficiaris de la 
normativa aplicable o de les condicions imposades per 
a la percepció de la subvenció, i haurà de proporcionar 
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proporcionarán la información con suficiente detalle y 
precisión para que el órgano gestor pueda concluir al 
respecto. Dicho informe contendrá los extremos y 
estructura establecidos en el artículo 7 de la citada 
Orden EHA/1434/2007. 
 
Para emitir el informe, el auditor deberá comprobar: 
a) La adecuación de la cuenta justificativa de la 

subvención presentada por la entidad beneficiaria y 

que la misma haya sido suscrita por una persona con 

poderes suficientes para ello. 

b) El contenido de la memoria de actuación, 

para lo que debe estar alerta ante la posible falta de 

concordancia entre la información contenida en esta 

memoria y los documentos que hayan servido de base 

para realizar la revisión de la justificación económica. 

c) Que la información económica contenida en 

la memoria está soportada por una relación clasificada 

de los gastos e ingresos de la actividad subvencionada, 

en la que se especificará la entidad que los ha 

realizado, con la identificación del acreedor y del 

documento —facturas (o documentos oficiales del 

tráfico jurídico asimilables, como certificados o 

solicitudes de pago), nóminas y boletines de cotización 

a la Seguridad Social—, su importe total y el imputado 

a la subvención y fecha de emisión y fecha de pago (en 

el caso de que sea exigible). 

d) Que la entidad dispone de documentos 

originales acreditativos de los gastos, de sus 

correspondientes pagos y de los ingresos justificados, 

conforme a lo previsto en el artículo 30.3 de la Ley 

general de subvenciones, y que dichos documentos 

han sido reflejados en los registros contables. 

e) Que los gastos que integran la relación 

cumplen los requisitos para tener la consideración de 

gasto subvencionable, conforme a lo establecido en el 

artículo 31 de la Ley general de subvenciones y la 

cláusula cuarta del presente convenio; que se han 

clasificado correctamente, de acuerdo con el 

contenido de estas bases reguladoras recogidas en 

este convenio, y que se produce la necesaria 

coherencia entre los gastos justificados y la naturaleza 

de las actuaciones subvencionadas. 

f) También se comprobará que su importe se 

encuentra desglosado adecuadamente en la cuenta 

justificativa. 

g) Que la entidad beneficiaria dispone de 

ofertas de diferentes proveedores, en los supuestos 

previstos en el artículo 31.3 de la Ley general de 

subvenciones, y de una memoria que justifique 

la informació amb suficient detall i precisió perquè 
l’òrgan gestor puga concloure sobre este tema. Este 
informe contindrà els punts i l’estructura establits en 
l’article 7 de l’esmentada Ordre EHA/1434/2007. 
 
 
Per a emetre l’informe, l’auditor haurà de comprovar: 

a) L’adequació del compte justificatiu de la 
subvenció presentada per l’entitat beneficiària i que 
esta haja sigut subscrita per una persona amb poders 
suficients per a fer-ho. 

b) El contingut de la memòria d’actuació, per a 
la qual cosa ha d’estar alerta davant de la possible falta 
de concordança entre la informació que conté esta 
memòria i els documents que hagen servit de base per 
a fer la revisió de la justificació econòmica. 

 

c) Que la informació econòmica que conté la 
memòria està avalada per una relació classificada dels 
gastos i els ingressos de l’activitat subvencionada, en 
la qual s’especificarà l’entitat que els ha realitzat, amb 
la identificació del creditor i del document —factures 
(o documents oficials del tràfic jurídic assimilables 
com certificats o sol·licituds de pagament), nòmines i 
butlletins de cotització a la Seguretat Social—, el seu 
import total i l’imputat a la subvenció i data d’emissió 
i data de pagament (en cas que siga exigible). 

 

d) Que l’entitat disposa de documents originals 
acreditatius dels gastos, dels seus corresponents 
pagaments i dels ingressos justificats, conformement 
amb el que preveu l’article 30.3 de la Llei general de 
subvencions, i que estos documents han estat 
reflectits en els registres comptables. 

 

e) Que els gastos que integren la relació 
complixen els requisits per a tindre la consideració de 
gasto subvencionable, conformement amb el que 
establix l’article 31 de la Llei general de subvencions i 
la clàusula quarta d’este conveni; que s’han classificat 
correctament, d’acord amb el contingut d’estes bases 
reguladores recollides en este conveni, i que es 
produïx la necessària coherència entre els gastos 
justificats i la naturalesa de les actuacions 
subvencionades. 

f) També es comprovarà que el seu import es 
troba desglossat adequadament en el compte 
justificatiu. 

 

g) Que l’entitat beneficiària disposa d’ofertes 
de diferents proveïdors, en els supòsits que preveu 
l’article 31.3 de la Llei general de subvencions, i d’una 
memòria que justifique raonablement l’elecció del 
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razonablemente la elección del proveedor en aquellos 

casos en los que no haya recaído en la propuesta 

económica más ventajosa. 

h) Que no se han realizado subcontrataciones de 

la actividad subvencionada, fuera de los casos 

contemplados en la estipulación quinta de este 

convenio, en el artículo 29 de la Ley general de 

subvenciones y en el artículo 68 de su reglamento, y 

que el beneficiario le ha proporcionado la relación de 

las actividades subcontratadas, con la indicación de los 

subcontratistas e importes facturados. La mencionada 

relación deberá incorporarse al informe del auditor. 

i) Que se han cumplido, o el grado de 

cumplimiento, en su caso, las actividades objeto de 

este convenio, con la indicación expresa de los 

importes de minoración, conforme a lo establecido en 

la cláusula octava del convenio. 

j) Que se cumple lo dispuesto en los apartados 

1, 2 y 3 del artículo 19 de la Ley general de 

subvenciones. 

k) Al término de su trabajo, el auditor solicitará 

una carta, firmada por la persona que suscribió la 

cuenta justificativa, en la que se indicará que se ha 

informado al auditor acerca de todas las circunstancias 

que puedan afectar a la correcta percepción, 

aplicación y justificación de la subvención. También se 

incluirán las manifestaciones que sean relevantes y 

que sirvan de evidencia adicional al auditor sobre los 

procedimientos realizados. 

 
Octava. Comprobación y pago de la subvención 
 
1. Con carácter previo al pago, tal y como establece el 
artículo 169.3 de la Ley 1/2015, de 16 de febrero, de la 
Generalitat, de hacienda pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones, la comprobación 
material de la efectiva realización de la actividad, 
existencia de la condición o cumplimiento de la 
finalidad, se llevará a cabo en los términos 
establecidos en el plan de control que al efecto se 
aprobará por la Conselleria de Hacienda, Economía y 
Administración Pública. 
 
2. A solicitud de la entidad beneficiaria, de acuerdo 
con lo previsto en el artículo 171 de la Ley 1/2015, de 
16 de febrero, de la Generalitat, se podrá adelantar a 
la entidad beneficiaria hasta un 50 % del importe anual 
de la subvención concedida con cargo al capítulo IV; 
porcentaje de adelanto de la subvención que será 
aprobado por el Consell en el acuerdo de aprobación 
del presente convenio. Atendiendo a lo dispuesto en el 

proveïdor en aquells casos en què no haja recaigut en 
la proposta econòmica més avantatjosa. 

 

h) Que no s’han realitzat subcontractacions de 
l’activitat subvencionada, fora dels casos que preveu 
l’estipulació quinta d’este conveni, l’article 29 de la Llei 
general de subvencions i l’article 68 del seu reglament, 
i que el beneficiari li ha proporcionat la relació de les 
activitats subcontractades, amb la indicació dels 
subcontractistes i els imports facturats. L’esmentada 
relació haurà d’incorporar-se a l’informe de l’auditor. 

 
 

i) Que s’han complit, o el grau de compliment, 
si és el cas, les activitats objecte d’este conveni, amb 
la indicació expressa dels imports de minoració 
conformement amb el que establix la clàusula vuitena 
del conveni. 

 

j) Que es complix el que disposen els apartats 
1, 2 i 3 de l’article 19 de la Llei General de Subvencions. 

 

k) Quan acabe el seu treball, l’auditor 
sol·licitarà una carta, firmada per la persona que va 
subscriure el compte justificatiu, en la qual s’indicarà 
que s’ha informat l’auditor sobre totes les 
circumstàncies que puguen afectar la correcta 
percepció, aplicació i justificació de la subvenció. 
També s’hi inclouran les manifestacions que siguen 
rellevants i que servisquen d’evidència addicional a 
l’auditor sobre els procediments realitzats. 

 

 
Octava. Comprovació i pagament de la subvenció 
 
1. Amb caràcter previ al pagament, tal com establix 
l’article 169.3 de la Llei 1/2015, de 16 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions, la comprovació 
material de l’efectiva realització de l’activitat, 
existència de la condició o compliment de la finalitat, 
es farà en els termes que establix el pla de control que 
a l’efecte s’aprovarà per la Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració Pública. 

 
 
2. A sol·licitud de l’entitat beneficiària, d’acord amb el 
que preveu l’article 171 de la Llei 1/2015, de 16 de 
febrer, de la Generalitat, es podrà avançar a l’entitat 
beneficiària fins a un 50 % de l’import anual de la 
subvenció concedida a càrrec del capítol IV; este 
percentatge serà una bestreta de la subvenció que 
aprovarà el Consell en l’acord d’aprovació del present 
conveni. Atenent el que disposa el mateix article 171 
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propio artículo 171 de dicha ley, la Fundación, al 
tratarse de una entidad sin ánimo de lucro, estará 
exenta de la prestación de aval para la obtención del 
adelanto. Para ello, deberá disponer de una cuenta 
bancaria específica a la que se transferirá el importe 
del anticipo. La cuenta aportada en el documento de 
domiciliación bancaria presentado con la solicitud 
servirá al citado objeto. 
 
 
En el momento de la justificación, cuando se haya 
solicitado el anticipo, se procederá a dictar la 
resolución de liquidación de las acciones formativas y 
al libramiento de la cantidad que haya resultado 
justificada de conformidad, siempre que sobrepase el 
importe anticipado, en caso contrario se procederá a 
requerir el reintegro de las cantidades indebidamente 
percibidas. 
 
En el caso de que no se haya solicitado anticipo, se 
procederá a dictar la resolución de liquidación de las 
acciones subvencionadas y al libramiento de la 
cantidad que haya resultado justificada de 
conformidad. 
 
3. Con carácter previo al cobro, deberá quedar 
acreditado que la entidad beneficiaria se encuentra al 
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la 
Seguridad Social. Al respecto, y salvo que continúen 
vigentes los presentados con anterioridad a la firma 
del convenio por no haber transcurrido más de seis 
meses desde su expedición, el órgano encargado de la 
tramitación podrá consultar, recabar, comprobar o 
solicitar de otros órganos, administraciones o 
proveedores de información, por medios electrónicos, 
la información sobre el cumplimiento de las 
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, 
exigidas por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
general de subvenciones, o sobre otras circunstancias 
de la Fundación que, de acuerdo con el presente 
convenio y la normativa aplicable, sean pertinentes 
para la tramitación del convenio. En caso de oponerse 
expresamente a ello, la Fundación deberá aportar los 
certificados o pruebas que a tal efecto le exija tanto el 
presente convenio como la normativa que resulte de 
aplicación. 
 
Así mismo, la entidad beneficiaria deberá acreditar 
mediante una declaración responsable que no es 
deudora por resolución de procedencia de reintegro, 
en virtud de lo previsto en el artículo 34.5 de la Ley 
general de subvenciones. 
 
4. En el supuesto de que el importe justificado fuese 
inferior al gasto elegible que se debe justificar 
conforme a lo previsto en el presente convenio, o se 
produjera la concurrencia de otros ingresos que, de 

de l’esmentada llei, la Fundació, com que es tracta 
d’una entitat sense ànim de lucre, estarà exempta de 
la prestació d’aval per a l’obtenció de la bestreta. Per 
a això, haurà de disposar d’un compte bancari 
específic al qual es transferirà l’import de la bestreta. 
El compte aportat en el document de domiciliació 
bancària presentat amb la sol·licitud servirà per a este 
objecte. 
 
 
En el moment de la justificació, quan s’haja sol·licitat 
la bestreta, es procedirà a dictar la resolució de 
liquidació de les accions formatives i a l’entrega de la 
quantitat que haja resultat justificada de conformitat, 
sempre que sobrepasse l’import anticipat, en cas 
contrari, es procedirà a requerir el reintegrament de 
les quantitats indegudament percebudes. 
 
 
En el cas que no s’haja sol·licitat la bestreta, es 
procedirà a dictar la resolució de liquidació de les 
accions subvencionades i a l’entrega de la quantitat 
que haja resultat justificada de conformitat. 
 
 
3. Amb caràcter previ al cobrament, haurà de quedar 
acreditat que l’entitat beneficiària es troba al corrent 
de les obligacions tributàries i davant de la Seguretat 
Social. Sobre este tema, i llevat que continuen vigents 
els presentats amb anterioritat a la firma del conveni 
per no haver transcorregut més de sis mesos des de la 
seua expedició, l’òrgan encarregat de la tramitació 
podrà consultar, demanar, comprovar o sol·licitar 
d’altres òrgans, administracions o proveïdors 
d’informació, per mitjans electrònics, la informació 
sobre el compliment de les obligacions tributàries i 
amb la Seguretat Social, exigides per la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, o sobre 
altres circumstàncies de la Fundació que, d’acord amb 
el present conveni i la normativa aplicable, siguen 
pertinents per a la tramitació del conveni. En cas 
d’oposar-se expressament a això, la Fundació haurà 
d’aportar els certificats o les proves que a este efecte 
li exigisca tant el present conveni com la normativa 
que siga aplicable. 
 
Així mateix, l’entitat beneficiària haurà d’acreditar 
mitjançant una declaració responsable que no és 
deutora per resolució de procedència de 
reintegrament, en virtut del que preveu l’article 34.5 
de la Llei general de subvencions. 

 
 
4. En cas que l’import justificat siga inferior al gasto 
elegible que cal justificar d’acord amb el que preveu el 
present conveni, o es produïra la concurrència d’altres 
ingressos que, d’acord amb el que preveu l’article 19.2 
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acuerdo con lo previsto en el artículo 19.2 y 3 de la Ley 
general de subvenciones, sean incompatibles o 
superen los costes de la actividad del Área de 
Formación y Transformación del Capital Humano 
subvencionada, la subvención de la Conselleria se 
minorará total o parcialmente, y la Fundación deberá 
reintegrar, en su caso, las cantidades correspondientes 
y los intereses de demora desde el momento del pago 
de la subvención. 
 
Novena. Otras obligaciones de la entidad beneficiaria 
 
La Fundación se compromete a: 
a) Realizar y presentar una memoria económica 

de las actuaciones que realizará objeto del presente 

convenio. 

b) La difusión de los resultados de las 

actuaciones realizadas. 

c) Que el logotipo de la Generalitat, de la 

Conselleria de Hacienda, Economía y Administración 

Pública aparezca de forma relevante en toda la 

publicidad, documentación y soportes que se realicen 

en las actividades objeto del presente convenio. 

d) Sufragar las diferencias que pudieran 

producirse, en su caso, entre el gasto de realización de 

las actuaciones objeto del presente convenio y las 

aportaciones previstas en la cláusula tercera. 

e) Someterse a las actuaciones de control 

financiero establecidas por la legislación vigente. 

f) Así como a cumplir las obligaciones 

establecidas en el artículo 14 de la Ley general de 

subvenciones. 

 
Décima. Comisión Mixta 
 
Se constituye una comisión mixta, cuyas funciones 
serán la evaluación de las actuaciones objeto de este 
convenio, así como el seguimiento de la difusión de los 
resultados de estas y de su implantación en los 
sectores empresariales. 
 
Dicha comisión será competente para resolver los 
problemas de interpretación y cumplimiento que 
puedan plantearse respecto del convenio, y para el 
resto de funciones previstas en el artículo 9 del 
Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por 
el que se regulan los convenios que suscriba la 
Generalitat y su registro. 
 
La comisión mixta estará integrada por: 
1. En representación de la Conselleria: 

i 3 de la Llei general de subvencions, siguen 
incompatibles o superen els costos de l’activitat de 
l’Àrea de Formació i Transformació del Capital Humà 
subvencionada, la subvenció de la Conselleria es 
minorarà totalment o parcialment, i la Fundació, si és 
el cas, haurà de reintegrar les quantitats 
corresponents i els interessos de demora des del 
moment del pagament de la subvenció. 
 
 
Novena. Altres obligacions de l’entitat beneficiària 
 
La Fundació es compromet a: 
a) Realitzar i presentar una memòria econòmica de les 
actuacions que realitzarà objecte del present conveni. 

 
b) La difusió dels resultats de les actuacions 
realitzades. 
 
c) Que el logotip de la Generalitat, de la Conselleria 
d’Hisenda, Economia i Administració Pública aparega 
de forma rellevant en tota la publicitat, documentació 
i suports que es realitzen en les activitats objecte del 
present conveni, prèvia informació a l’òrgan 
competent de la Generalitat. 
 
d) Sufragar les diferències que puguen produir-se, si és 
el cas, entre el gasto de realització de les actuacions 
objecte d’este conveni i les aportacions previstes en la 
clàusula tercera. 
 
e) Sotmetre’s a les actuacions de control financer que 
establix la legislació vigent. 
 
f) Així com a complir les obligacions establides en 
l’article 14 de la Llei general de subvencions. 
 
 
Dècima. Comissió mixta 
 
Es constituïx una comissió mixta, les funcions de la 
qual seran l’avaluació de les actuacions objecte d’este 
conveni, així com el seguiment de la difusió dels 
resultats d’estes i de la seua implantació en els sectors 
empresarials. 
 
Esta comissió serà competent per a resoldre els 
problemes d’interpretació i compliment que puguen 
plantejar-se respecte del conveni, i per a la resta de 
funcions previstes en l’article 9 del Decret 176/2014, 
de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els 
convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre. 
 
 
La Comissió Mixta estarà integrada per: 
1. En representació de la Conselleria: 
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• La persona titular de la Secretaría 

Autonómica de Economía u órgano en quien delegue, 

que la presidirá. 

• Un funcionario o funcionaria de la 

Subdirección General de Modelo Económico, 

nombrado por la Secretaría Autonómica de Economía, 

que actuará como secretario o secretaria de la 

comisión. 

 
2. En representación de la Fundación: dos personas 
designadas por el presidente de su Comité Ejecutivo. 
 
Los citados representantes serán nombrados en el 
plazo de un mes desde la firma de este convenio. 
 
Así mismo, los representantes podrán ser 
acompañados por los colaboradores que estimen 
oportunos, a efectos de asesoramiento técnico. 
 
En la designación de los representantes de la 
Generalitat en la comisión de seguimiento del 
convenio, se procurará la presencia equilibrada de 
mujeres y hombres, en aplicación de lo previsto en el  
III Plan de igualdad de mujeres y hombres de la 
Administración de la Generalitat, aprobado por el 
Acuerdo de 5 de agosto de 2022, del Consell. 
 
Se levantará un acta sucinta de las sesiones, acuerdos 
o informes que, en su caso, emita la comisión en el 
desarrollo y la ejecución de las funciones que se le 
asignan. 
 
Una copia de las actas, los acuerdos o los informes 
que, en su caso, emita la comisión mixta, en desarrollo 
y ejecución de sus funciones, será remitida a la 
Secretaría Autonómica de Economía, o al órgano que, 
en su caso, asuma sus funciones. 
 
Las funciones de dicho órgano serán las previstas en el 
artículo 9, apartados 1, 2 y 3 del Decreto 176/2014 
citado, y en el artículo 49.f de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de régimen jurídico del sector público. 
 
En cuanto al régimen de funcionamiento de la 
comisión, se estará a lo dispuesto en los artículos 15 y 
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. 
 
 
 
Undécima. Compatibilidad 
 
De conformidad con los artículos 19.2 y 3 de la Ley 
general de subvenciones, esta subvención es 
incompatible con la percepción de otras subvenciones, 
ayudas, ingresos o recursos públicos para la misma 

• La persona titular de la Secretaria 
Autonòmica d’Economia o l’òrgan en qui delegue, que 
la presidirà. 

 

• Un funcionari o funcionària de la 
Subdirecció General de Model Econòmic, nomenat per 
la Secretaria Autonòmica d’Economia, que actuarà 
com a secretari o secretària de la comissió. 
 
 
2. En representació de la Fundació: dos persones 
designades pel president del seu Comité Executiu. 
 
Els esmentats representants seran nomenats en el 
termini d’un mes des de la firma d’este conveni. 
 
Així mateix, els representants podran ser 
acompanyats pels col·laboradors que estimen 
oportuns, a efectes d’assessorament tècnic. 
 
 
En la designació dels representants de la Generalitat a 
la comissió de seguiment del conveni, es procurarà la 
presència equilibrada de dones i hòmens, en aplicació 
del que preveu el III Pla d’igualtat de dones i hòmens 
de l’Administració de la Generalitat, aprovat per 
l’Acord de 5 d'agost de 2022, del Consell. 
 
 
S’estendrà una acta succinta de les sessions, acords o 
informes que, si és el cas, emeta la comissió en el 
desenvolupament i l’execució de les funcions que se li 
assignen. 
 
Una còpia de les actes, els acords o els informes que, 
si és el cas, emeta la comissió mixta, en 
desenvolupament i execució de les seues funcions, 
serà remesa a la Secretaria Autonòmica d’Economia, o 
a l’òrgan que, si és el cas, assumisca les seues funcions. 
 
Les funcions d’este òrgan seran les que preveu l’article 
9, apartats 1, 2 i 3 del Decret 176/2014 esmentat, i 
l’article 49.f de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic. 
 
Quant al règim de funcionament de la comissió, caldrà 
ajustar-se al que disposen els articles 15 i següents de 
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. 
 
 
 
Onzena. Compatibilitat 
 
De conformitat amb els articles 19.2 i 3 de la Llei 
general de subvencions, esta subvenció és 
incompatible amb la percepció d’altres subvencions, 
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finalidad, procedentes de cualesquiera 
administraciones o entes públicos o privados, 
nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, sin perjuicio de lo previsto en la 
cláusula tercera de este convenio. 
 
De acuerdo con la referida cláusula, la Fundación 
podrá destinar a la actividad del Área de Formación y 
Transformación del Capital Humano los ingresos 
generados por las actividades subvencionadas, 
incluidos los costes necesarios para el desarrollo del 
área, que se aplicarán a la actividad del área y deberán 
acreditarse con la indicación de las actividades a las 
que se hayan imputado. 
 
 
Duodécima. Causas de resolución 
 
El presente convenio se puede resolver por las causas 
siguientes: 
 

• Por el transcurso del plazo de vigencia del 

convenio. 

• Por mutuo acuerdo entre las partes. 

• Por incumplimiento por cualquiera de las 

partes de las obligaciones y los compromisos asumidos 

en virtud del presente convenio. 

• Por incumplimiento de las actividades que se 

deben desarrollar. 

• Por decisión unilateral de una de las partes, 

por causa debidamente justificada, mediante una 

comunicación expresa por escrito a la otra parte, con 

una antelación mínima de dos meses a la fecha en la 

que se da por concluido. 

 
El incumplimiento de la obligación de justificación 
constituirá causa de reintegro y, en tal caso, procederá 
el reintegro de las cantidades percibidas en las 
condiciones previstas en el artículo 37 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones, y en el artículo 172 de la Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, 
del sector público instrumental y de subvenciones. 
 
 
 
Decimotercera. Incumplimiento 
 
El incumplimiento de las obligaciones previstas en el 
presente convenio podrá dar lugar a la rescisión de 
este por cualquiera de las partes, a propuesta de la 
comisión mixta. En este caso, se suspenderá la 
ejecución de las actuaciones que queden pendientes y 
se procederá a la liquidación de los gastos de las 
actuaciones que ya se hubieran ejecutado, de acuerdo 

ajudes, ingressos o recursos públics per a la mateixa 
finalitat, procedents de qualssevol administracions o 
ens públics o privats, nacionals, de la Unió Europea o 
d’organismes internacionals, sense perjuí del que 
preveu la clàusula tercera d’este conveni. 
 
D’acord amb l’esmentada clàusula, la Fundació podrà 
destinar a l’activitat de l’Àrea de Formació i 
Transformació del Capital Humà els ingressos generats 
per les activitats subvencionades, incloent-hi els 
costos necessaris per al desenvolupament de l’àrea, 
que s’aplicaran a l’activitat de l’àrea i hauran 
d’acreditar-se amb la indicació de les activitats a les 
quals s’hagen imputat. 
 
 
Dotzena. Causes de resolució 
 
El present conveni es pot resoldre per les causes 
següents: 
 

• Pel transcurs del termini de vigència del 
conveni. 

• Per mutu acord entre les parts. 

• Per incompliment per qualsevol de les 
parts de les obligacions i els compromisos assumits en 
virtut d’este conveni. 

• Per incompliment de les activitats que 
calga desenvolupar. 

• Per decisió unilateral d’una de les parts, 
per causa degudament justificada, mitjançant una 
comunicació expressa per escrit a l’altra part, amb una 
antelació mínima de dos mesos a la data en què es 
considera conclòs. 
 
 
L’incompliment de l’obligació de justificació 
constituirà causa de reintegrament, cas en què serà 
procedent el reintegrament de les quantitats 
percebudes en les condicions que preveu l’article 37 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions, i l’article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 
públic instrumental i de subvencions. 
 
 
 
Tretzena. Incompliment 
 
L’incompliment de les obligacions previstes en este 
conveni podrà donar lloc a la rescissió d’este per 
qualssevol de les parts, a proposta de la comissió 
mixta. En este cas, se suspendrà l’execució de les 
actuacions que queden pendents i es procedirà a la 
liquidació dels gastos de les actuacions que ja s’hagen 
executat d’acord amb el que preveu la clàusula octava, 
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con lo previsto en la cláusula octava, siempre que no 
se perjudique el fin último del convenio. Así mismo, 
será de aplicación lo dispuesto en el artículo 37 de la 
Ley general de subvenciones, en cuanto a las causas de 
incumplimiento del objeto de este convenio. 
 
Sin perjuicio de lo previsto en la Ley general de 
subvenciones en materia de infracciones y sanciones 
administrativas, serán causas específicas de extinción 
del convenio, y la consecuente declaración de la 
pérdida del derecho al cobro de la subvención 
concedida y, en su caso, de reintegro de esta: 
 
a) La falsedad de los datos contenidos en la 

cuenta justificativa de gastos. 

b) La falta de acreditación del pago efectivo de 

los gastos justificados. 

c) Cualquier otro motivo que perjudique el fin 

último por el que la subvención haya sido concedida. 

 
Así mismo, las partes podrán acordar la continuación y 
finalización de las actuaciones en curso, a propuesta 
de la comisión mixta. 
 
Las cantidades para reintegrar tendrán la 
consideración de ingresos de derecho público de 
naturaleza no tributaria y les será aplicable, a efectos 
del cálculo, el interés legal del dinero. 
 
 
Decimocuarta. Modificación del convenio 
 
La modificación del contenido del convenio requerirá 
el acuerdo unánime de los firmantes. 
 
Decimoquinta. Vigencia 
 
El convenio entrará en vigor en el momento de su 
firma y se extenderá hasta el 31 de diciembre de 2024. 
Con cargo al presente convenio se podrá financiar la 
actividad objeto de este desde el 1 de enero de 2024. 
 
 
Decimosexta. Régimen jurídico 
 
El presente convenio es de carácter administrativo y se 
halla excluido del ámbito de aplicación de la normativa 
en materia de contratación administrativa. Se regirá 
por sus propias cláusulas, por lo establecido en la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de 
subvenciones, su reglamento, aprobado por el Real 
decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 40/2015 de 
régimen jurídico del sector público, de 1 de octubre, y 
por lo establecido para este tipo de transferencias 
corrientes en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la 

sempre que no es perjudique la fi última del conveni. 
Així mateix, serà aplicable el que disposa l’article 37 de 
la Llei general de subvencions, quant a les causes 
d’incompliment de l’objecte d’este conveni. 
 
 
Sense perjuí del que preveu la Llei general de 
subvencions en matèria d’infraccions i sancions 
administratives, seran causes específiques d’extinció 
del conveni, i la conseqüent declaració de la pèrdua 
del dret al cobrament de la subvenció concedida i, si 
és el cas, de reintegrament d’esta: 

 
a) La falsedat de les dades que conté el compte 
justificatiu de gastos. 
b) La falta d’acreditació del pagament efectiu dels 
gastos justificats. 
c) Qualsevol altre motiu que perjudique la fi última per 
la qual la subvenció haja sigut concedida. 
 
Així mateix, les parts podran acordar la continuació i 
finalització de les actuacions en curs, a proposta de la 
comissió mixta. 
 
Les quantitats per a reintegrar tindran la consideració 
d’ingressos de dret públic de naturalesa no tributària, 
i els seran aplicable, a l’efecte del càlcul, l’interés legal 
dels diners. 

 
 
Catorzena. Modificació del conveni 
 
La modificació del contingut del conveni requerirà 
l’acord unànime dels firmants. 
 
Quinzena. Vigència 
 
El conveni entrarà en vigor en el moment en què es 
firme i s’estendrà fins al 31 de desembre de 2024. Amb 
càrrec a este conveni es podrà finançar l’activitat 
objecte d’este des de l’1 de gener del 2024. 

 
Setzena. Règim jurídic 
 
El present conveni és de caràcter administratiu i es 
troba exclòs de l’àmbit d’aplicació de la normativa en 
matèria de contractació administrativa. Es regirà per 
les seues pròpies clàusules, pel que establix la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
el seu reglament, aprovat pel Reial decret 887/2006, 
de 21 de juliol, la Llei 40/2015, de règim jurídic del 
sector públic, d’1 d’octubre, i pel que establix per a 
este tipus de transferències corrents la Llei 1/2015, de 
6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions. 
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Generalitat, de hacienda pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones. 
 
La solución en primera instancia de las diferencias en 
la interpretación y el cumplimiento que puedan 
plantearse respecto del convenio suscrito 
corresponderá a la comisión mixta. Si aquella no fuera 
posible, las partes someterán las cuestiones litigiosas 
que pudieran surgir respecto del convenio a los jueces 
y tribunales competentes en materia contencioso-
administrativa. 
 
Decimoséptima. Transparencia, suministro de 
información y datos abiertos 
 
En cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, 
de transparencia, acceso a la información pública y 
buen gobierno, la Ley 1/2022, de 13 de abril, de 
transparencia y buen gobierno de la Comunitat 
Valenciana, y del artículo 18 de la Ley general de 
subvenciones, los sujetos beneficiarios de la 
subvención deberán cumplir las siguientes 
obligaciones de transparencia: 
 
1. Las entidades privadas deberán cumplir las 
obligaciones de publicidad activa recogidas en el 
capítulo II del título I de la Ley 19/2013, de 9 de 
diciembre, cuando: 
 
a) Perciban durante el periodo de un año ayudas o 

subvenciones públicas en una cuantía superior a 
100.000 euros. 

b) Perciban durante el periodo de un año natural 
ayudas o subvenciones de las entidades públicas 
de la Comunitat Valenciana recogidas en el 
artículo 3 de la Ley 1/2022 en una cuantía 
superior a 50.000 euros. 

c) Las ayudas o subvenciones percibidas 
representen al menos el 40 % del total de sus 
ingresos anuales, siempre que alcancen como 
mínimo la cantidad de 5.000 euros. 

 
En particular, deberán publicar en los términos 
previstos en los principios generales del artículo 5 de 
la Ley 19/2013 la información institucional y 
organizativa del artículo 6 y la económica y 
presupuestaria del artículo 8 de la misma. Dicha 
publicación se realizará a través de la página web de la 
entidad, o bien a través de la plataforma TEP – 
Transparència Entitats Privades, de GVA Oberta, a la 
que se puede acceder en <gvaoberta.gva.es/tep>. 
Esta información se deberá publicar a partir del año 
siguiente a aquel en el que se hayan superado los 
umbrales establecidos, y tendrá que mantenerse 
publicada durante al menos cuatro años naturales. 
 
 

 
 
 
La solució en primera instància de les diferències en la 
interpretació i el compliment que puguen plantejar-se 
respecte del conveni subscrit correspondrà a la 
comissió mixta. Si aquella no és possible, les parts 
sotmetran les qüestions litigioses que puguen sorgir 
respecte del conveni als jutges i tribunals competents 
en matèria contenciosa administrativa. 
 
 
Dessetena. Transparència, subministrament 
d’informació i dades obertes 
 
En compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern, la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència 
i bon govern de la Comunitat Valenciana, i de l’article 
18 de la Llei general de subvencions, els subjectes 
beneficiaris de la subvenció hauran de complir les 
següents obligacions de transparència: 
 
 
1. Les entitats privades hauran de complir les 
obligacions de publicitat activa recollides en el capítol 
II del títol I de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, quan: 
 
a) Perceben durant el període d’un any ajudes o 

subvencions públiques en una quantia superior a 
100.000 euros. 

b) Perceben durant el període d’un any natural 
ajudes o subvencions de les entitats públiques de 
la Comunitat Valenciana recollides en l’article 3 de 
la Llei 1/2022 en una quantia superior a 50.000 
euros. 
 

c) Les ajudes o subvencions percebudes representen 
almenys el 40 % del total dels seus ingressos 
anuals, sempre que arriben, com a mínim, a la 
quantitat de 5.000 euros. 

 
En particular, hauran de publicar en els termes 
previstos en els principis generals de l’article 5 de la 
Llei 19/2013 la informació institucional i organitzativa 
de l’article 6 i l’econòmica i pressupostària de l’article 
8 d’esta. Esta publicació es farà a través de la pàgina 
web de l’entitat, o bé a través de la plataforma TEP – 
Transparència Entitats Privades, de GVA Oberta, a la 
qual es pot accedir en <gvaoberta.gva.es/tep>. 
Esta informació s’haurà de publicar a partir de l’any 
següent a aquell en el qual s’hagen superat els llindars 
establits, i haurà de mantindre’s publicada durant 
almenys quatre anys naturals. 
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2. Sin perjuicio de las obligaciones previstas en el 
apartado anterior, todas las entidades o personas 
beneficiarias de subvenciones deberán dar la 
adecuada publicidad del carácter público de la 
financiación de programas, actividades, inversiones o 
actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de 
subvención, incluyendo el logotipo de la Generalitat 
Valenciana en medios de difusión tales como carteles, 
materiales impresos, medios electrónicos o 
audiovisuales, y en cualquier otro medio de publicidad 
que se realice de la actividad subvencionada. 
 
3. Las entidades o personas beneficiarias de 
subvenciones están obligadas a suministrar a la 
entidad concedente, previo requerimiento, toda la 
información que sea necesaria para el cumplimiento 
de esta de las obligaciones previstas en la ley de 
transparencia que se le requiera, en el plazo de 15 días 
hábiles desde el requerimiento. Una vez transcurrido 
el plazo conferido en el requerimiento, sin que el 
mismo hubiera sido atendido, el órgano que ha 
realizado el requerimiento podrá acordar, previa 
advertencia y audiencia al interesado, la imposición de 
multas coercitivas en los términos previstos en el 
artículo 5 de la Ley 1/2022. 
 
4. Los nuevos conjuntos de datos que se generen por 
la formalización y el desarrollo de las subvenciones 
otorgadas por la Administración de la Generalitat se 
deben disponer, siempre que sea posible, como 
conjunto de datos abiertos. 
 
El texto íntegro de este convenio, así como, si procede, 
el resto de información exigida por la normativa 
vigente, se hará público en el portal de transparencia 
de la Generalitat en el plazo de diez días hábiles desde 
la inscripción del convenio en el Registro de convenios 
de la Generalitat, y en la página web de la FDI, según 
se dispone en los artículos 7, 10.1, 12 y 21.1.a de la Ley 
1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen 
gobierno de la Comunitat Valenciana, y en los artículos 
3.4 y 12.2 del Decreto 105/2017, de 28 de julio, del 
Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, 
de la Generalitat, en materia de transparencia y de 
regulación del Consell de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública y Buen Gobierno. 
 
 
Decimoctava. Protección de datos 
 
Las partes firmantes manifiestan que conocen, 
cumplen y se someten a la Ley orgánica 3/2018, de 5 
de diciembre, de protección de datos personales y 
garantía de los derechos digitales, así como al 
Reglamento UE 2016/679, del Parlamento Europeo y 
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que respecta al 

2. Sense perjuí de les obligacions previstes en l’apartat 
anterior, totes les entitats o persones beneficiàries de 
subvencions hauran de donar l’adequada publicitat 
del caràcter públic del finançament de programes, 
activitats, inversions o actuacions de qualsevol classe 
que siguen objecte de subvenció, incloent-hi el logotip 
de la Generalitat Valenciana en mitjans de difusió com 
ara cartells, materials impresos, mitjans electrònics o 
audiovisuals, i en qualsevol altre mitjà de publicitat 
que es realitze de l’activitat subvencionada. 
 
3. Les entitats o persones beneficiàries de subvencions 
estan obligades a subministrar a l’entitat concedent, 
previ requeriment, tota la informació que siga 
necessària per al compliment d’esta de les obligacions 
previstes en la llei de transparència, en el termini de 
15 dies hàbils des del requeriment. Una vegada 
transcorregut el termini conferit en el requeriment, 
sense que este haja sigut atés, l’òrgan que ha realitzat 
el requeriment podrà acordar, prèvia advertència i 
audiència a l’interessat, la imposició de multes 
coercitives en els termes previstos en l’article 5 de la 
Llei 1/2022. 
 
4. Els nous conjunts de dades que es generen per la 
formalització i el desenvolupament de les subvencions 
atorgades per l’Administració de la Generalitat s’han 
de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt 
de dades obertes. 
 
 
 
El text íntegre d’este conveni, així com, si és el cas, la 
resta d’informació exigida per la normativa vigent, es 
farà públic en el portal de transparència de la 
Generalitat en el termini de deu dies hàbils des de la 
inscripció del conveni en el Registre de convenis de la 
Generalitat, i en la pàgina web de l’FDI, segons es 
disposa en els articles 7, 10.1, 12 i 21.1.a de la Llei 
1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern 
de la Comunitat Valenciana, i en els articles 3.4 i 12.2 
del Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de 
desplegament de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la 
Generalitat, en matèria de transparència i de regulació 
del Consell de Transparència, Accés a la Informació 
Pública i Bon Govern. 
 
 
Dihuitena. Protecció de dades 
 
Les parts firmants manifesten que coneixen, 
complixen i se sotmeten a la Llei orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, així com al Reglament UE 
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones 
físiques pel que fa al tractament de dades personals i 
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tratamiento de datos personales y a la libre circulación 
de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 
95/46/CE, y al resto de normativa vigente en materia 
de protección de datos personales. 
 
 

a la lliure circulació d’estes dades, i pel qual es deroga 
la Directiva 95/46/CE, i a la resta de normativa vigent 
en matèria de protecció de dades personals. 
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